UCHWALA NR 486/20
ZARZADU POWIATU W WADOWICACH

Z dnia 28.05.2020 .

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wadowicach.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 oraz art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 511 oraz poz. 1571, poz. 1815) Zarzad Powiatu
w Wadowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Wadowicach w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Wadowicach, stanowigcy
zalgcznik do uchwaty Nr 55/19 Zarzadu Powiatu w Wadowicach z dnia 3 stycznia 2019 r.

§ 3. 1. Nadzér nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ kierownikom Wydziatoéw, koordynatorom Biur i Zespolow
oraz pracownikom na samodzielnych stanowiskach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Podpisy Cztonkow Zarzadu Powiatu w Wadowicach:

1. Eugeniusz Kurdas

2. Beata Smolec

3. Matgorzata Targosz-Storch
4. Marek Cieply

5. Mirostaw Sordyl
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Zatgcznik do uchwaty Nr 486/20
Zarzadu Powiatu w Wadowicach
z dnia 28.05.2020 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO
W WADOWICACH
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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin  Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Wadowicach okresla
organizacje izasady dzialania Starostwa Powiatowego w Wadowicach oraz zakresy spraw
procedowanych przez komorki organizacyjne urzedu.

§ 2. Uzyte w niniejszym Regulaminie sformutowania oznaczaja:

1) Powiat - Powiat Wadowicki,

2) Rada - Rade Powiatu w Wadowicach,

3) Zarzad - Zarzad Powiatu w Wadowicach,

4) Starosta - Staroste Wadowickiego, Przewodniczacego Zarzadu Powiatu w Wadowicach,

5) Sekretarz - Sekretarza Powiatu Wadowickiego,

6) Skarbnik - Skarbnika Powiatu Wadowickiego,

7) Starostwo - Starostwo Powiatowe w Wadowicach,

8) Statut - Statut Powiatu Wadowickiego,

9) komorka organizacyjna Starostwa - wydzial lub inng komoérke organizacyjng Starostwa
Powiatowego w Wadowicach, okreslong jako zespot, biuro, referat oraz samodzielne
stanowisko pracy,

10) kierownik wydziatu - kierujgcego wydziatem,

11) koordynator zespotu - koordynujacego prace zespotu, biura,

12) jednostka organizacyjna - jednostki organizacyjne Powiatu Wadowickiego,

13) Regulamin - Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Wadowicach.

§ 3. Starostwo dziata na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym,

2) ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczna,

3) ustawy z dnia 22 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) instrukcji kancelaryjnej dla organdw powiatu, stanowiacej zatgcznik do Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sSprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych,

5) innych ustaw zwigzanych z reformg ustrojowg panstwa,

6) Statutu Powiatu Wadowickiego,

7) niniejszego Regulaminu.
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§ 4. 1. Starostwo Powiatowe w Wadowicach jest jednostka organizacyjng, przy pomocy
ktorej Zarzad wykonuje zadania Powiatu.
2. Siedzibg Starostwa jest miasto Wadowice.
§ 5. 1. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow Starostwa jest
Starosta.
2. Obowiazki Starosty, jako kierownika Starostwa Powiatowego, obowiazki pracownikow
oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okresla Regulamin Pracy Starostwa.
3. Wymagania kwalifikacyjne oraz szczegoétowe warunki wynagradzania pracownikow
Starostwa okresla Regulamin wynagradzania.
§ 6. 1. Starostwo Powiatowe wykonuje okreslone ustawami zadania:
1) publiczne o charakterze ponadgminnym,
2) z zakresu administracji rzagdowej,
3)powierzone w drodze porozumien zawartych zorganami administracji rzadowej lub
samorzadowej,
4) wynikajace z uchwat Rady lub Zarzadu,
5) inne zadania wynikajace z przepisow prawa.
2. W swych dzialaniach Starostwo kieruje si¢ zasadami praworzadnosci, gospodarnosci,

sprawiedliwosci 1 dialogu spotecznego.

Rozdzial 2
Organizacja Starostwa

§ 7. 1. W skiad struktury organizacyjnej Starostwa wchodza: wydziaty, zespoty, biura,
referaty oraz samodzielne stanowiska pracy.

2. Wydziaty, kazdy w zakresie okreslonym w Regulaminie, podejmuja dziatania
I prowadzg sprawy zwigzane z realizacja zadan Powiatu.

3. W celu realizacji tematycznych grup zadan w wydziatach moga zosta¢ wyodrgbnione
referaty. W uzasadnionych przypadkach wyodrebnione referaty beda posiada¢ swoja siedzibe
poza siedzibg Starostwa Powiatowego na terenie gmin Powiatu.

4. Starosta w drodze zarzadzenia, tworzy referaty okreslajac ich zakres dziatania, faczy je
lub likwiduje. RoOwnoczesnie powierza jednemu z pracownikow referatu funkcje
koordynatora.

§ 8. 1. W ramach struktury organizacyjnej Starostwa wyodrgbnia si¢ nastgpujace komorki
organizacyjne:

1) Wydziat Organizacji i Nadzoru,
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2) Wydzial Budzetu 1 Finansow,
3) Wydzial Inwestycji i Zamowien Publicznych,

4) Wydziat Budownictwa i Zagospodarowania Przestrzennego,

5) Wydziat Komunikacji i Transportu,
6) Wydzial Edukacji i Spraw Spotecznych,

7) Wydzial Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomos$ciami,

8) Wydziat Srodowiska,
9) Wydziat Drog Powiatowych,

10) Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych,

11) Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu,
12) Zespot Kontroli Wewnetrzne;j,

13) Zesp6t Radcoéw Prawnych,

14) Biuro Rady Powiatu,

15) Biuro Projektow Edukacyjnych,

16) Biuro Ochrony Zdrowia,

17) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
18) Geodeta Powiatowy,

19) Geolog Powiatowy,

20) Audytor Wewnetrzny,

21) Archiwista Zaktadowy,

22) Specjalista ds. bhp,

23) Inspektor Ochrony Danych,

24) Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

2. Schemat struktury organizacyjnej Starostwa, z uwzglednieniem symboli stuzacych

0znaczaniu spraw, stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 3

Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik Powiatu

§ 9. 1. Starosta kieruje pracg Starostwa na zasadzie jednoosobowego kierownictwa.

2. Do zakresu zadan i kompetencji Starosty, jako kierownika Starostwa, nalezy:

1) organizowanie pracy Starostwa,

2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

3) zapewnianie poprawno$ci iterminowosci realizacji uchwal podjetych przez Rade oraz

Zarzad,
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4) upowaznianic pracownikow Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

5) realizacja polityki personalnej w Starostwie,

6) zlecanic wydzialom lub poszczegdlnym pracownikom Starostwa zadah nieujetych
W szczegblowych zakresach ich dziatania, okreslonych w Regulaminie,

7) kontrolowanie dziatalno$ci wydziatow, komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

8) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady i Zarzadu
oraz wynikajacych z postanowien Statutu Powiatu i Regulaminu.

3. W celu wykonania zadan, o ktorych mowa w ust. 2, Starosta wydaje zarzadzenia,
regulaminy, instrukcje i polecenia stuzbowe oraz moze powotywaé pelnomocnikéw do
realizacji okre$lonych zadan.

4. Starosta sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Wicestarosta,
2) Sekretarzem,
3) Skarbnikiem,
4) Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow,
5) Audytorem Wewnetrznym,
6) Geodetg Powiatowym,
7) Geologiem Powiatowym,
8) Inspektorem Ochrony Danych,
9) Zespotem Radcow Prawnych,
10) Zespotem Kontroli Wewng¢trznej,
11) Wydziatem Budownictwa i Zagospodarowania Przestrzennego,
12) Wydziatem Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomosciami,
13) Wydziatem Drog Powiatowych,
14) Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych,
15) Wydziatem Inwestycji i Zaméwien Publicznych,
16) Biurem Projektéw Edukacyjnych,
17) Pelnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
18) Specjalista ds. bhp.
5. Starosta ustala zakresy czynnos$ci dla Wicestarosty, Skarbnika, Sekretarza, kierownikow

wydziatow, koordynatoréw zespotow, biur i samodzielnych stanowisk pracy.

Id: BC6C2964-8C89-4E9A-ABCD-A23A57068824



7|Strona

6. Starosta posiada uprawnienia zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow Starostwa
z zakresu prawa pracy.
7. Starosta jest zwierzchnikiem stuzbowym kierownikéw jednostek organizacyjnych
Powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.
8. Starosta okresla kierunki i przedmiot kontroli wewnetrznej Starostwa oraz jednostek
organizacyjnych Powiatu, a takze podejmuje decyzje zwigzane z wynikami kontroli.
§ 10. 1. Wicestarosta wykonuje zadania i1 kompetencje w zakresie okreslonym przez
Staroste i niniejszy Regulamin.
2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemozno$ci wykonywania przez Starost¢ swojej
funkcji wszystkie jego zadania i kompetencje wykonuje Wicestarosta.
3. Wicestarosta sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Wydziatem Edukacji i Spraw Spotecznych,
2) Wydziatem Komunikacji i Transportu,
3) Wydziatem Srodowiska,
4) Wydziatem Promocji i Rozwoju Powiatu,
5) Biurem Ochrony Zdrowia.
§ 11. 1. Do zadan Sekretarza nalezy:
1) koordynacja i1 nadzér organizacyjny nad dziatalno$cia wydziatdéw, biur, zespolow
i samodzielnych stanowisk pracy w Starostwie,
2) czuwanie nad prawidlowym tokiem i terminowoscig zadan wykonywanych w Starostwie,
w szczegolnosci w zakresie przestrzegania Kodeksu postgpowania administracyjnego,
3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem Regulaminu i instrukcji kancelaryjnej,
4) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow aktow regulujacych strukturg
i zasady dziatania Starostwa,
5) nadzorowanie przygotowania projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych z organizacja
posiedzen Zarzadu,
6) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady projektéw
uchwal i innych materiatow przedstawianych przez Zarzad,
7) nadzorowanie zapewnienia warunkow materialno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa,
8) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupow srodkow trwatych iinnego wyposazenia
Starostwa,
9) koordynowanie zadan zwigzanych z organizacja elektronicznej administracji,

10) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.
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2. Sekretarz Powiatu pelni ponadto funkcje Pelnomocnika ds. Zarzadzania Jako$cig. Do
podstawowych zadan Pelnomocnika ds. Zarzadzania Jakoscig nalezy:

1) nadzér nad ustanowieniem, wdrozeniem i Utrzymaniem procesOw wyodrgbnionych
W systemie zarzadzania jakos$cia,

2) przedstawianie Staro$cie, na przegladzie zarzadzania, informacji dotyczacej funkcjonowania
systemu zarzadzania jako$cia.

3. Sekretarz podejmuje decyzje kierownicze w celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania
Starostwa oraz podpisuje pisma na zasadach okreslonych przez Starost¢ w odrebnym
upowaznieniu.

4. Sekretarz sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Wydziatem Organizacji i Nadzoru,

2) Biurem Rady Powiatu,

3) Archiwistg Zaktadowym.

§ 12. 1. Do zadan Skarbnika Powiatu nalezy:

1) zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,

2) przygotowywanie projektu uchwaty budzetowej Powiatu,

3) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie rachunkowosci,

4) udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem i realizacja budzetu Powiatu i zapewnienie
biezacej kontroli jego wykonywania,

5) opracowywanie prognoz finansowych dla Powiatu,

6) zapewnienie sporzadzania prawidlowej sprawozdawczosci budzetowe;j i statystycznej,

7)kontrasygnowanie  czynnosci  prawnych  skutkujgcych  powstawaniem  zobowigzan
finansowych Powiatu oraz udzielanie upowaznienia innej osobie do dokonywania
kontrasygnaty,

8) sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo - ksiggowymi Starostwa,

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste.

2. Skarbnik sprawuje bezposredni nadzor nad Wydziatem Budzetu i Finansow.

Rozdzial 4
Zadania wspélne wydzialow, zespotow, biur
I samodzielnych stanowisk pracy
§ 13. Do zadan wspolnych wydziatow, zespotéw, biur i samodzielnych stanowisk nalezy:
1. Organizowanie iwykonywanie zadan okre§lonych w niniejszym Regulaminie oraz

zapewnienie ich wlasciwej i terminowej realizacji.
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2. Przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, pelnomocnictw, porozumien, umow,
materialdow, sprawozdan ianaliz na sesje Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb
Starosty, w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania.

3. Realizacja zadan wynikajacych z uchwal Rady i Zarzadu oraz zarzadzen Starosty.

4. Wspoétuczestniczenie W opracowywaniu zamierzen rozwojowych Powiatu.

5. Wspotdziatanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowania projektu budzetu
I jego realizacji.

6. Wspotdziatanie w sprawie zatatwiania interwencji i wnioskéw radnych oraz odpowiedzi
na ich interpelacje i zapytania:

1) rozpatrywanie i przygotowywanie dla Zarzadu propozycji zatatwienia interwencji i wnioskow
radnych i komisji Rady,

2) przygotowywanie dla Starosty propozycji odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.

7. Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznej oraz wykonywanie zadan wynikajacych
Z przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Usprawnianie organizacji, metod i form pracy oraz podejmowanie dzialan na rzecz
podniesienia jakosci pracy Starostwa.

9. W sprawie zatatwiania skarg i wnioskow:

1) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskow,

2) badanie zasadnosci skarg i wnioskow kierowanych do Zarzadu, Starosty lub kierownika
wydzialu, analizowanie przyczyn ich powstania oraz podejmowanie dzialan zapewniajacych
ich nalezyte 1 terminowe zatatwienie.

10. Prowadzenie w zakresie ustalonym przez Staroste kontroli i instruktazu w jednostkach
organizacyjnych, a takze kontroli realizacji zadan publicznych Powiatu zleconych jednostkom
lokalnego samorzadu terytorialnego oraz innym podmiotom.

11. Wspotpraca z radnymi oraz komisjami Rady w zakresie realizowanych zadan.

12. Wspoétpraca z Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego iSpraw Obronnych oraz
Z odpowiednimi stuzbami w zakresie zwalczania klgsk Zywiotowych.

13. Realizowanie zadan obronnych iobrony cywilnej okreslonych w przepisach
szczegllnych.

14. Udziat w planowaniu i dziataniach zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym, w tym
delegowanie pracownikow do peknienia catodobowych dyzuréw w czasie wystgpienia

zagrozen.

Id: BC6C2964-8C89-4E9A-ABCD-A23A57068824



10|Strona

15. Wyznaczanie pracownikow do realizacji zadan w ramach Akcji Kurierskiej oraz zadan
obronnych, w tym Gtownego Stanowiska Kierowania i Statego Dyzuru.

16. Udzielanie informacji publiczne;j.

17. Wspotdziatanie w zakresie przygotowywania wnioskéw o uzyskanie S$rodkow
zewnetrznych, w tym migdzy innymi z funduszy Unii Europejskiej.

18. Archiwizowanie prowadzonej dokumentacji.

19. Realizowanie zadan wynikajacych z przepisow ustaw: o ochronie danych osobowych,
ochronie informacji niejawnych, Prawo zamowien publicznych.

20. Realizowanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa w zakresie dziatalnosci

wydziatow, zespotow, biur i samodzielnych stanowisk pracy, nieujgtych w Regulaminie.

Rozdzial 5
Zadania Kierownikow wydzialow

§ 14. 1. Wydziatami kieruja kierownicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia stanowisk zastepcoéw kierownikow wydziatow.

2. Kierownicy wydzialbw zapewniaja zgodne zprawem wykonywanie zadan
przypisanych wydzialom 1w tym zakresie ponosza odpowiedzialno$¢ stluzbowa przed
Starostg.

3. W czasie nieobecno$ci kierownika wydziatu zastgpstwo pelni zastgpca kierownika
w wydziatach, w ktorych utworzono takie stanowisko lub pracownik wyznaczony przez
kierownika i zaakceptowany przez Staroste.

4. Kierownicy wydzialow biorg udzial wsesjach Rady oraz na zaproszenie
przewodniczacego komisji i za zgoda Starosty w posiedzeniach komisji Rady.

5. W zespole, biurze lub referacie Starosta powierza jednemu z pracownikow funkcje
koordynatora. Zasady koordynacji iobowigzki koordynatora okre$la Starosta w zakresie
czynnosci pracownika.

6. Kierownicy wydziatéw ustalajg zakresy czynnosci swoich zastepcOw i pozostatych
pracownikow.

7. Kierownicy wydzialow ponosza odpowiedzialno$¢ za wyniki pracy nadzorowanych

komorek organizacyjnych Starostwa.
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Rozdzial 6
Podstawowe zakresy dzialania wydzialow

§ 15. Wydzial Organizacji i Nadzoru ,,SON”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie organizacji i nadzoru nad funkcjonowaniem Starostwa:

1) opracowywanie projektu Regulaminu organizacyjnego Starostwa,

2) obstuga sekretariatu Starosty i Wicestarosty,

3) prowadzenie centralnych rejestrow: aktow wewnetrznych, umoéw, porozumien, zarzadzen
Starosty, skarg i wnioskow, upowaznien i pelnomocnictw do zatatwiania spraw w imieniu
Starosty.

2. W zakresie obstugi Zarzadu:

1) przygotowywanie materialdw i1 obstuga posiedzen Zarzadu,

2) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,

3) obstuga kancelaryjno - biurowa Zarzadu,

4) przekazywanie uchwal Zarzadu wlasciwym wydzialom, jednostkom organizacyjnym,
powiatowym stuzbom, inspekcjom 1 strazom,

5) czuwanie nad terminowym udzielaniem odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski
radnych oraz wnioski komisji Rady.

3. W zakresie spraw obywatelskich:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig stowarzyszen w zakresie wynikajacym z przepisow
ustawy - Prawo o0 stowarzyszeniach,

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig fundacji w zakresie wynikajagcym z przepisoOw
ustawy o fundacjach,

3) kierowanie do pracy inwalidow wojennych iwojskowych oraz prowadzenie spraw
zwigzanych z wyrazaniem zgody na rozwigzanie przez zaklad pracy stosunku pracy
z inwalidg wojennym i wojskowym oraz kombatantem i inng osobg uprawniong w okresie
dwoch lat przed osiagnigciem wieku uprawniajagcego do wczesniejszego przejscia na
emeryture,

4) prowadzenie spraw zwigzanych zrejestracja 1ilikwidacja dziatalnosci gospodarczej
w zakresie drobnej wytworczosci przez zagraniczne osoby fizyczne i prawne,

5) sprawy zwigzane z wyplacaniem $§wiadczenia pieni¢znego posiadaczom Karty Polaka
osiedlajagcym si¢ na terytorium RP i rozliczaniem z Wojewoda Malopolskim dotacji

przekazywanej na wyptate ww. §wiadczenia.
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4. W zakresie obstugi techniczno-gospodarczej Starostwa:
1) pelna obstuga i eksploatacja pomieszczen i budynkoéw Starostwa,
2)wykonywanie prac Ww zakresie robot konserwacyjnych idrobnych robdt remontowych
urzadzen i srodkow technicznych,
3) utrzymywanie pomieszczen w nalezytym stanie technicznym,
4) wykonywanie zadan z zakresu tgcznosci teleinformatycznej dla potrzeb Starostwa,
5) utrzymywanie nieruchomosci w nalezytym stanie estetycznym i sanitarno-porzadkowym,
6) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania i nadzor nad taborem samochodowym Starostwa,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materiatowo - technicznym Starostwa,
8) zabezpieczenie obiektow i mienia Starostwa,
9) administrowanie lokalng siecig komputerowa Starostwa,
10) administrowanie systemem elektronicznego obiegu dokumentéw w urzedzie,
11) zarzadzanie sprawozdawczo$cig elektroniczng do Gtownego Urzedu Statystycznego.

5. W zakresie kontroli wewngtrznej: prowadzenie kontroli w zakresie przestrzegania
dyscypliny pracy w Starostwie.

6. Prowadzenie Biura Obslugi Klienta.

7. Prowadzenie spraw kadrowych i szkoleniowych pracownikow Starostwa oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu.

8. Przyjmowanie interesantow zglaszajacych skargi i wnioski.

9. Prowadzenie spraw socjalnych pracownikow oraz spraw zwigzanych z obstuga
zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych.

10. Prowadzenie spraw zwigzanych z okresowa oceng kwalifikacyjng pracownikow
samorzadowych.

11. Prowadzenie biura rzeczy znalezionych.

12. Organizowanie oraz nadzorowanie - wspolnie z Wydzialem Promocji i Rozwoju
Powiatu - prowadzenia nicodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej na terenie
Powiatu.

13. Wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Sejmu, Senatu, organow samorzadu
terytorialnego oraz Prezydenta RP w zakresie ustalonym w Kodeksie wyborczym i innych
ustawach.

14. Opracowywanie, analiza irealizacja budzetu w zakresie  wydatkowanych

I pozyskiwanych przez Wydzial srodkéw finansowych.
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§ 16. Wydzial Budzetu i Finanséw ,,FBF”
1. Do zadan Wydziatu nalezy:
1) opracowywanie budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu,
2) nadzorowanie prawidtowos$ci opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych jednostek
organizacyjnych Powiatu,
3) windykacja naleznosci budzetowych Powiatu i Skarbu Panstwa,
4) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,
5) prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu i Skarbu
Panstwa zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,
6) prowadzenie sprawozdawczos$ci i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych srodkow,
7) prowadzenie dokumentacji ptacowej i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego,
8) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa,
9) wspotdziatanie z bankami i organami skarbowymi,
10)opracowywanie  projektow  przepisow  wewnetrznych  dotyczacych  prowadzenia
rachunkowosci,
11) przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji.

2. Kierownik Wydziatu jest gtbwnym ksiegowym Starostwa Powiatowego.

§ 17. Wydzial Inwestycji i Zamoéwien Publicznych ,,NIZ”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie planowania i realizacji inwestycji (za wyjatkiem inwestycji drogowych):

1) analiza potrzeb inwestycyjnych Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu,

2) sporzadzanie projektow planow inwestycyjnych,

3) przygotowanie dokumentacji wyjsciowej do realizacji inwestycji,

4) gromadzenie niezbednej dokumentacji projektowej,

5) przygotowanie materiatow zwigzanych z rozliczaniem inwestycji, odbior robot budowlanych
I remontowych, przekazywanie ich do uzytkowania,

6) dokonywanie odbioréw pogwarancyjnych,

7) kontrola i nadzor merytoryczny nad prowadzonymi przez Powiat zadaniami remontowymi
I inwestycyjnymi dotowanymi z budzetu panstwa, funduszy Unii Europejskiej oraz nad
zadaniami realizowanymi ze S$rodkéw  wilasnych przez kierownikow jednostek
organizacyjnych Powiatu,

8) opracowywanie istotnych warunkéw umow dla zadan remontowych i inwestycyjnych,

9) wydawanie postanowien dotyczacych ustalenia lokalizacji inwestycji celu publicznego,
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10) wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste 1 Zarzad,
11) przygotowywanie projektow uchwat Rady lub Zarzadu.
2. W zakresie zamowien publicznych Wydzial wykonuje zadania okre§lone w ustawie

- Prawo zamowien publicznych:

1) sporzadzanie planu zamowien publicznych dla Starostwa,

2) opracowanie regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w Starostwie,

3) opracowywanie specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia dla zaméwien publicznych,

4) przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych,

5) ewidencjonowanie dokonanych przez Wydziat zaméwien,

6) prowadzenie centralnego rejestru zamowien publicznych,

7) przygotowywanie projektow uchwat Rady lub Zarzadu oraz zarzadzen Starosty w sprawach
zamoOwien publicznych,

8) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zaméwien publicznych,

9) poswiadczanie faktur/rachunkéw za zgodno$¢ z ustawg - Prawo zamowien publicznych.

§ 18. Wydzial Budownictwa i Zagospodarowania Przestrzennego ,,NBZ”
1. Do zadan Wydziatu nalezy:

1) wydawanie decyzji - pozwolenia na budowg obiektu budowlanego,

2) wydawanie decyzji 0 zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowych,

3) wydawanie decyzji - pozwolenia na rozbiorke obiektu budowlanego,

4) przyjmowanie zgtoszen dotyczacych budowy i wykonania robot budowlanych, rozbiorki oraz
zmiany sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych nieobjetych obowigzkiem uzyskania
pozwolenia na budowe,

5) wnoszenie sprzeciwu w sprawie przyjecia zgloszenia,

6) nakladanie obowigzku uzyskania pozwolenia na wykonanie obiektu lub robot objetych
zgloszeniem,

7) odmowa zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na budowe,

8) zmiana pozwolenia na budowe,

9) uchylanie pozwolenia na budowe,

10) wygaszanie pozwolenia na budowg,

11) przeniesienie pozwolenia na budowe na rzecz innego podmiotu,

12) zwolnienie z obowigzku powotania kierownika budowy inadzoru nad robotami oraz
prowadzenia dziennika budowy badz rozbiorki,

13) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego i autorskiego,
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14) naktadanie obowigzku usuniecia wskazanych nieprawidtowosci w projekcie budowlanym,

15) zatwierdzanie projektu budowlanego,

16) odmowa zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na budowe na
terenie, na ktorym znajduje si¢ obiekt budowlany, w stosunku do ktérego orzeczono nakaz
rozbiorki,

17) przesylanie kopii ostatecznej decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym
projektem budowlanym wtasciwemu organowi nadzoru budowlanego,

18) przesylanie decyzji o pozwoleniu na budowe wiasciwemu woéjtowi lub burmistrzowi albo
organowi, ktory wydat decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, decyzje
0 srodowiskowych uwarunkowaniach oraz wlasciwemu organowi podatkowemu,

19)naktadanie obowigzku geodezyjnego wyznaczenia W terenie obiektow budowlanych
wymagajacych  zgloszenia, apo ich wybudowaniu geodezyjnej inwentaryzacji
powykonawczej,

20) prowadzenie rejestrow wnioskow i pozwolen na budowe,

21)prowadzenie rejestrOw wnioskow i decyzji 0 zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowych,

22) wydawanie dziennikow budowy,

23) udzielanie zgody na odstgpstwo od przepisow techniczno-budowlanych,

24)potwierdzanie spelnienia wymagan samodzielnego lokalu dla ustanowienia odrebnej
wlasnosci lokali,

25)wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych powierzchnig¢ uzytkowa i wyposazenie techniczne
budynku,

26) wspoltdziatanie z organami nadzoru budowlanego,

27) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. 0 udostepnianiu
informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $§rodowiska oraz
0 ocenach oddzialywania na $rodowisko:

a) prowadzenie postepowan poprzedzajagcych wydanie pozwolenia na budowg dotyczacych
przedsigwzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na obszar Natura 2000,

b) prowadzenie postgpowan zwigzanych z wydawaniem pozwolen na budowe dla przedsigwzigc
mogacych znaczaco oddziatywa¢ na S$rodowisko, dla ktoérych stwierdzono konieczno$é¢
przeprowadzenia ponownej oceny oddziatywania na $srodowisko,

C) prowadzenie postepowan zwigzanych z przeprowadzeniem oceny oddzialywania
przedsigwziecia na sSrodowisko na wniosek inwestora.

2. W ramach Wydziatu funkcjonuje Referat Zamiejscowy w Andrychowie.
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§ 19. Wydzial Komunikacji i Transportu ,, WKT”
Do zadan Wydziatu naleza czynnosci zwiagzane migdzy innymi z:
1. W zakresie rejestracji pojazdow:
1) prowadzeniem ewidencji pojazdow i ich wiascicieli,
2) rejestrowaniem pojazdow,
3) wyrejestrowaniem pojazdow,
4) wydawaniem zaswiadczen z zakresu rejestracji pojazdow,
5) przyjmowaniem zawiadomien o zbyciu pojazdow,
6) wydawaniem wtornikow oznaczen pojazdow,
7) nadawaniem cech identyfikacyjnych pojazdu,
8) czasowym wycofaniem pojazdow z ruchu,
2. W zakresie wydawania uprawnien do kierowania pojazdami:
1) prowadzeniem ewidencji Kierowcow i 0s6b bez uprawnien,
2) wydawaniem krajowych praw jazdy i pozwolen na kierowanie tramwajem,
3) wydawaniem mig¢dzynarodowych praw jazdy,
4) realizowaniem wyrokow sadowych w zakresie orzeczonego zakazu prowadzenia pojazdow
mechanicznych,
5) zatrzymaniem i zwracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,
6) cofaniem i przywracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,
7)kierowaniem  os6b  posiadajacych uprawnienia  do kierowania pojazdami na badania
lekarskie, psychologiczne, kontrolne, sprawdzenie kwalifikacji oraz kursy reedukacyjne,
8) wydawaniem zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym i pojazdem
przewozacym wartos$ci pieniezne,
3. W zakresie dziatalnosci gospodarcze;j:
1) wydawaniem i cofaniem zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego
0sob 1 rzeczy,
2) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie
posrednictwa przy przewozie rzeczy,
3) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego
w zakresie przewozu os6b samochodem osobowym,
4) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie
przewozu 0sO6b pojazdem samochodowym, przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu

powyzej 7 0sOb, a nie wigcej niz 9 0sob tacznie z kierowca,
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5) wydawaniem zaswiadczen na krajowe przewozy drogowe na potrzeby wlasne osob
I rzeczy,

6) wydawaniem i cofaniem zezwolen na wykonywanie regularnych i regularnych specjalnych
przewozow osob,

7) kontrolowaniem przedsigbiorcow posiadajacych zezwolenie, licencje lub zaswiadczenie,

8) wpisywaniem i wykreslaniem z rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia
kierowcow,

9)wydawaniem i cofaniem po$wiadczenia potwierdzajacego spetnianiec dodatkowych
wymagan przez przedsigbiorce prowadzacego osrodek szkolenia kierowcow,

10) rozpatrywaniem skarg dotyczacych dziatalno$ci osrodka szkolenia kierowcow,

11) sporzadzaniem analizy i podawaniem do publicznej wiadomosci wynikow analizy
statystycznej w zakresie $redniej zdawalnosci os6b szkolonych oraz liczby skarg,

12) wpisywaniem i wykres§laniem przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,
13)sprawowaniem  nadzoru  nad  przedsi¢gbiorcami  wpisanymi  do  rejestru
dziatalnosci regulowanej,

14) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji instruktorow nauki jazdy,

15) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji wyktadowcow,

16) wydawaniem 1 cofaniem uprawnien do przeprowadzenia badan technicznych pojazdow,
17) realizowaniem spraw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem
pojazdu usunigtego z drogi na rzecz Powiatu (art. 130a ustawy Prawo o ruchu drogowym),

4. W zakresie ewidencji akt pojazdow, kierowcow i rejestru dziatalnosci regulowane;j:

1) prowadzeniem ewidencji akt pojazdéw, kierowcOw i 0sOb bez uprawnien oraz rejestru
dziatalnos$ci regulowanej,

2) uzupelnianiem posiadanego zasobu akt pojazdow, kierowcOéHw i 0sOb bez uprawnien
oraz rejestru dziatalnosci regulowane;j,

3) udostepnianiem danych stanowigcych zasob akt pojazdow, kierowcdéw 1 rejestru
dziatalnosci regulowanej uprawnionym podmiotom.

5. W ramach Wydzialu funkcjonuja referaty zamiejscowe: w Andrychowie oraz Kalwarii

Zebrzydowskiej.
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§ 20. Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych ,,WEZ”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie edukacji:

Drealizowanie zadan zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szkot
ponadpodstawowych  wszystkich typow, szkoét specjalnych, placowek o$wiatowo-
wychowawczych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, likwidacjg lub zmianami organizacyjnymi
szkot, placowek i poradni wymienionych w pkt 1,

3) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru oraz kontrolg nad dzialalnoscia
szkoty lub placowki w zakresie spraw administracyjnych, finansowych i gospodarczych,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z konkursami na stanowiska dyrektoréw szkot i placowek
o$wiatowo-wychowawczych,

5) prowadzenie spraw kadrowych iteczek akt osobowych dyrektorow szkot iplacowek
o$wiatowych,

6) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z oceng pracy dyrektorow szkot iplacowek
o$wiatowych,

7) prowadzenie i nadzorowanie dziatan w zakresie:

a) udzielania, na uzasadniony wniosek dyrektora, wyjasnien dotyczacych stosowania przepisow
prawa, wzbudzajacych watpliwosci prawne,

b) szkolenia dyrektorow.

8) wspoldziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz mtodziezy i wychowania,

9) wspoéldziatanie ze zwigzkami zawodowymi pracownikow oswiaty, Radami Szkot oraz
Radami Rodzicow,

10) wspotdziatanie z organem nadzoru pedagogicznego w sprawach:

a) zmian organizacyjnych, likwidacji lub zatozenia szkoty (placowki oswiatowej),

b) oceny pracy dyrektora,

C) powierzenia funkcji dyrektora placowki lub szkoty, odwotania ze stanowiska,

d) innych — wynikajacych z biezacej dziatalnosci.

11) wspoldziatanie z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych rozwoju mtodziezy,

12) zatwierdzanie arkuszy organizacji pracy szkot i placowek o§wiatowych oraz ich aneksow,

13) wydawanie zezwolen na utworzenie szkoty publicznej przez osobe prawng lub fizyczna,
opiniowanie likwidacji szkoty lub placowki publicznej oraz przejmowanie dokumentacji

likwidacji szkoty prowadzonej przez inng osob¢ prawng lub fizyczna,
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14) prowadzenie rejestru niepublicznych placowek o$wiatowych i spraw zwigzanych z wpisem
do ewidencji,

15) wydawanie zaswiadczen o wpisie do rejestru niepublicznych placowek oswiatowych,

16) wydawanie decyzji 0 odmowie wpisu do rejestru niepublicznych placowek oswiatowych
oraz decyzji 0 skresleniu z rejestru niepublicznych placowek oswiatowych,

17) zapewnienie ksztalcenia w szkotach specjalnych i osrodkach szkolno-wychowawczych na
podstawie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne lub inne poradnie specjalistyczne,

18) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i przydzialem godzin zaj¢é rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego nauczania oraz wczesnego wspomagania rozwoju,

19) przygotowywanie propozycji przydzielenia dotacji niepublicznym szkotom i placowkom
o$wiatowym,

20) wspotdziatanie z Wydziatem Budzetu i Finansow w zakresie spraw finansowych szkot
I placowek o$wiatowych, dotacji dla szko6t niepublicznych oraz innych spraw wynikajacych
Z biezacych zadan wydziatu,

21) przygotowywanie projektow uchwat Rady i Zarzadu w zakresie prowadzonych spraw,

22) prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) ustalaniem dotacji celowych dla placowek oswiatowo-wychowawczych,

b) dofinansowaniem konkurséw, zawodow, turniejow lub olimpiad,

C) zwigkszaniem planow osobowego funduszu ptac i planow wydatkéw budzetowych,

d) analizg i opiniowaniem wnioskow o $rodki finansowe.

23) pozyskiwanie srodkow finansowych dla szkét i placowek o$wiatowych z rezerwy czesci
oswiatowe] subwencji ogolnej oraz zrodet zewnetrznych,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem S$rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, weryfikacja comiesigcznych danych,
przygotowywanie sprawozdan i projektow uchwat w tym zakresie,

25) koordynowanie dziatan zwigzanych zprowadzong w szkotach wymiang milodziezy
I nauczycieli w ramach programow unijnych i innych,

26) sprawdzanie, zgodnie z odrgbnymi przepisami, poprawnosci danych przekazywanych do
systemu informacji oswiatowej (SIO) oraz wprowadzanie danych do systemu,

27) prowadzenie spraw w zakresie nadawania nauczycielom kontraktowym stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego,

28)prowadzenie  rekrutacji  elektronicznej do oddziatéw klas  pierwszych = szkot

ponadpodstawowych, wspoldziatanie ze szkotami podstawowymi w Powiecie,
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29) inspirowanie i koordynowanie wszelkich dziatan oswiatowych i wychowawczych na terenie

Powiatu,

30) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem nieletnich do Mlodziezowych Osrodkéw

Wychowaweczych i Mtodziezowych Osrodkow Socjoterapii,

31) obstuga finansowo-ksiegowa Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej dla

pracownikow o$wiaty oraz Starostwa,

32) opiniowanie spraw prowadzonych przez Wydzial Inwestycji i Zaméwien Publicznych

dotyczacych remontow i inwestycji wykonywanych w szkotach i placowkach oswiatowych

Powiatu,

33) prowadzenie innych spraw zleconych przez Zarzad Powiatu i Staroste, wynikajacych

Z przepisOw prawa oswiatowego.

2. W zakresie spraw spolecznych: wspotdziatanie z Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Wadowicach oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Wadowicach przy realizacji

zadan Starosty z zakresu pomocy spolecznej oraz rynku pracy.

§ 21. Wydzial Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomosciami ,,NGK”

1. W strukturze organizacyjnej Wydzialu funkcjonuje: Powiatowy Osrodek Dokumentacji

Geodezyjnej i Kartograficznej, Ewidencja Gruntow i Budynkéw oraz Gospodarka

Nieruchomosciami Skarbu Panstwa i Powiatu.

2.

Do zadan Wydziatu nalezy:

2.1. W zakresie realizacji zadan panstwowei stuzby geodezyinej i kartograficznej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

prowadzenie ewidencji gruntow i budynkéw,

prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,

aktualizacja informacji zawartych w ewidencji gruntow i1 budynkow,

udzielanie informacji pisemnych z zakresu wpiséw do ewidencji gruntow,
prowadzenie wyjasniajacych postgpowan administracyjnych z zakresu ewidencji
gruntow 1 budynkow zakonczonych wydaniem decyzji,

wydawanie i udostepnianie odpftatnie informacji zawartych w operacie
ewidencyjnym w formie: wypisoOw z rejestréw, kartotek 1 wykazow tego operatu,
wyrysow z mapy ewidencyjnej, kopii dokumentéw uzasadniajacych wpisy do bazy

danych operatu ewidencyjnego, plikow komputerowych sformatowanych zgodnie
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z obowigzujacym standardem wymiany danych ewidencyjnych oraz ustug, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 4 marca 2010 r. o infrastrukturze informacji przestrzennej,

9) wydawanie licencji okreslajacych mozliwosci wykorzystania udostgpnionych
materialdow zasobu,

10) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych,

11) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomos$ci oraz opracowywanie map i tabel
taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

12) sporzadzanie odpisow aktow wilasnosci ziemi,

13) prowadzenie rejestru cen i warto$ci nieruchomosci,

14) przyjmowanie i rejestracja zgloszen prac geodezyjnych oraz uzgadnianie
z wykonawcag prac geodezyjnych listy materialdw zasobu niezbednych
lub przydatnych do wykonania zgloszonych prac,

15) weryfikacja zbiorow danych lub innych materiatow, w tym operatoéw technicznych
stanowigcych wyniki prac geodezyjnych lub prac kartograficznych,

16) przyjmowanie zbioré6w danych lub innych materiatdbw do powiatowego zasobu
geodezyjnego 1 kartograficznego oraz ich wpis do ewidencji materialéw tego zasobu,

17) wylaczanie z powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego materiatow,
ktore utracity przydatnos¢ uzytkows,

18) uzgadnianie sytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu na naradach
koordynacyjnych,

19) zaktadanie osnow szczegdtowych,

20) tworzenie, prowadzenie iudostepnianie baz danych standardowych opracowan
kartograficznych w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000 i 1:5000,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong znakow geodezyjnych, grawimetrycznych
I magnetycznych,

22) tworzenie, prowadzenie 1 udostepnianie baz danych szczegdétowych osnow
geodezyjnych,

23) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych sieci uzbrojenia terenu,

24) prowadzenie modernizacji ewidencji gruntow i budynkow.

2.2. W zakresie gospodarki nieruchomos$ciami Skarbu Pahstwa i Powiatu:

1) prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem Powiatu i Skarbu
Panstwa w zakresie wynikajacym z ustawy 0 gospodarce nieruchomos$ciami,
2) sporzadzanie planu wykorzystania zasobow Skarbu Panstwa i Powiatu oraz planu

realizacji polityki gospodarowania nieruchomo$ciami Skarbu Panstwa,
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3) sporzadzanie deklaracji podatku rolnego i lesnego oraz podatku od nieruchomosci
dla zasobow Skarbu Panstwa i Powiatu,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem sposobu i terminu zagospodarowania
nieruchomosci gruntowych Skarbu Panstwa i Powiatu oddanych w uzytkowanie
wieczyste 1 trwaty zarzad oraz naliczanie i1 aktualizacja optat z tytulu uzytkowania
wieczystego i trwatego zarzadu,

5) przejmowanie nieruchomosci do zasobéw nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu,

6) przygotowywanie dokumentacji do prowadzenia postepowania sgdowego o wlasnosé
lub inne prawa rzeczowe na nieruchomo$ci, o roszczenie ze stosunku najmu
lub dzierzawy, o stwierdzenie nabycia spadku, wlasnosci nieruchomosci przez
zasiedzenie oraz o wpis w ksiedze wieczystej lub o zalozenie ksiegi wieczyste;j,

7) wystgpowanie z wnioskiem o dokonanie podzialu nieruchomosci oraz wydawanie
opinii 0 podziale nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa i Powiatu,

8) gospodarowanie lokalami mieszkalnymi i uzytkowymi,

9) nadzorowanie administrowania mieniem Powiatu i Skarbu Panstwa,

10) dokonywanie zamiany nieruchomosci,

11) przygotowywanie dokumentacji dla dokonania darowizny nieruchomosci na cele
publiczne lub na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego,

12) przeprowadzanie postgpowan 1 przygotowywanie umoéw sprzedazy prawa
uzytkowania wieczystego,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem odrgbnej wiasnosci lokali — na
podstawie ustawy o0 zasadach zbywania mieszkan bedacych wlasnoscia
przedsigbiorstw panstwowych, niektorych spotek handlowych z udziatem Skarbu
Pafistwa, panstwowych oso6b prawnych oraz niektorych mieszkan bedacych
wlasnoscig Skarbu Panstwa,

14) wystgpowanie z zadaniem rozwigzania umowy uzytkowania wieczystego oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu,

15) udzielanie bonifikat przy sprzedazy nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu oraz
przy oddaniu ich w trwaty zarzad, a takze zwrotu udzielonych bonifikat,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem nieruchomosci na cele
szczegoblne.

17) zaliczanie warto$ci mienia nieruchomego pozostawionego za granicg na pokrycie

optat za uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzedazy nieruchomosci Skarbu Panstwa,
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18) wydawanie decyzji i zaswiadczen o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wlasnosci oraz ustalanie naleznos$ci z tego tytutu,

19) uczestniczenie w postgpowaniach regulacyjnych prowadzonych przez komisje
majatkowe 1 komisje regulacyjng w zakresie zwrotu majatkow kosciotow, zwigzkow
wyznaniowych, koscielnych osob prawnych, gmin wyznaniowych zydowskich,

20) podejmowanie rozstrzygnie¢ w sprawie sprzedazy gruntow zabudowanych obiektami
zabytkowymi,

21) zadanie wydawania przez sad orzeczenia 0 niewaznosci nabycia nieruchomosci przez
cudzoziemcow,

22) prowadzenie spraw dotyczacych wywlaszczenia nieruchomos$ci na cele publiczne
oraz ustalenie odszkodowania z tego tytutu,

23) wydawanie decyzji dotyczacych ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci
i zezwolenia na zakladanie i przeprowadzanie na nieruchomos$ci przewodow
I urzadzen oraz ustalania odszkodowania za straty poniesione na nieruchomosci
z tytutlu ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci,

24) wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci polegajacej na poszukiwaniu
i wydobywaniu kopalin oraz zajecia nieruchomosci w przypadku sity wyzszej,

25) orzekanie 0 zwrocie nieruchomos$ci wywlaszczonej i rozliczen z tym zwigzanych oraz
odmowie zwrotu lub umorzeniu postgpowania,

26) wydawanie decyzji o ustaleniu odszkodowania za nieruchomosci zajete pod drogi
w trybie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajace ustawy
reformujgce administracje publiczng oraz za nieruchomosci przeznaczone lub zajete
pod drogi publiczne na podstawie art. 98 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. 0 gospodarce nieruchomos$ciami,

27) wydawanie decyzji ustalajacych odszkodowanie za nieruchomosci objete decyzja
0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej i kolejowej,

28) w zakresie ustawy o lasach - prowadzenie postepowania i przygotowanie decyzji
lub protokotu w sprawie przekazania w zarzad Laséw Panstwowych gruntéw
stanowigcych wilasno$¢ Skarbu Panstwa, a przeznaczonych w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego do zalesienia,

29) w zakresie regulacji stanu prawnego nieruchomo$ci Skarbu Panstwa
- przygotowywanie wnioskow o zatozenie ksigg wieczystych ujawniajgcych
wlasnos¢ Skarbu Panstwa,

30) przygotowywanie dokumentacji niezbednej w postepowaniach rewindykacyjnych,
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31) procedowanie spraw o nieodptatnym przyznaniu wiasno$ci dziatki osobie, ktorej
przystuguje prawo uzytkowania tej dziatki z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego
panstwu,

32) ustalanie, ktore nieruchomosci stanowig wspdlnote gruntowg badz mienie gminne,

33) zalatwianie spraw z ustawy o zagospodarowaniu wspoOlnot gruntowych,
w tym ustalanie wykazu osob uprawnionych do udziatu we wspolnocie oraz wykazu
obszaréw gospodarstw przez nich posiadanych 1 wielkosci przystugujacych
im udzialéw we wspolnocie,

34) prowadzenie procedury zwigzanej ze sporzadzeniem listy rzeczoznawcow
majatkowych powolywanych na biegltych w prowadzonych postepowaniach
administracyjnych,

35) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem Polskiemu Zwigzkowi
Dzialkowcow gruntow Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego na rodzinne ogrody dziatkowe,

36) udostgpnianie oraz wyrazanie zgody na wejScie w teren nieruchomosci w celu
realizacji inwestycji przechodzacych przez dziatki stanowiace wilasno§¢ Skarbu
Panstwa i Powiatu,

37) prowadzenie postepowan w przedmiocie ustanowienia stuzebnosci przechodu
1 przejazdu przez dziatki stanowigce wlasnos¢ Skarbu Panstwa 1 Powiatu,

38) prowadzenie postepowan z zakresu wymiany i scalenia gruntow.

2.3. Przygotowanie dokumentacji do przeprowadzenia zamodwienia publicznego
na wykonywanie prac geodezyjnych i kartograficznych oraz innych prac i ustug
z zakresu spraw prowadzonych przez Wydziat w trybie ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

2.4. Prowadzenie sprawozdawczosci.

3. Kierownik Wydzialu Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomos$ciami petni

jednoczesnie funkcje Geodety Powiatowego.

§ 22. Wydzial Srodowiska ,, WSR”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie gospodarki wodnej:
1) zatwierdzenie statutu spotki wodnej,

2) wzywanie do usunigcia niezgodnosci statutu z prawem,
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3) sygnalizowanie organom spotki wodnej, jezeli uchwalone przez spotke wodng sktadki i inne
swiadczenia nie wystarczaja na wykonanie przewidzianych na dany rok zadan statutowych,

4) ustalenie wysokosci i1 rodzajow $wiadczen dla oso6b niebgdacych czionkami spotki wodnej
odnoszacych korzysci z urzadzen spotki lub przyczyniajacych sie do zanieczyszczenia wody
dla ktorych ochrony spotka zostata utworzona,

5) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci spotek wodnych, orzekanie w drodze decyzji
o niewaznosci uchwat organdéw spotki wodnej,

6) rozwigzanie zarzadu spotki wodnej, w przypadku powtarzajacego si¢ naruszania prawa lub
statutu przez zarzad spotki oraz wyznaczanie osoby petniagcej jego obowiazki,

7) ustanowienie zarzadu komisarycznego spotki wodnej na czas okreslony,

8) rozwigzanie spotki wodnej w drodze decyzji,

9) ustalenie wysokosci wynagrodzenia likwidatora spotki wodnej,

10) wystgpowanie z wnioskiem o wykreslenie spotki wodnej z katastru wodnego,

11) wydawanie decyzji w sprawach stwierdzenia przej$cia gruntoéw pokrytych $rédladowymi
wodami ptyngcymi lub urzadzen wodnych lub ich czes$ci do zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz ich wykreslenie z zasobu,

12) wydawanie decyzji w sprawach stwierdzania wygasniecia trwaltego zarzadu wod, gruntow
pokrytych wodami oraz pozostatych nieruchomosci, ustanowionego na rzecz regionalnych
zarzadow gospodarki wodnej oraz marszatkow wojewodztw lub jednostek organizacyjnych
samorzadu wojewodztwa wykonujacych zadania marszatkow wojewodztwa w drodze decyzji
na wniosek wlasciwego dyrektora regionalnego zarzadu gospodarki wodnej Wod Polskich

albo wlasciwego marszatka wojewodztwa.

2. W zakresie rybactwa srodladowego:

1) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,

2) rejestracja sprzetu ptywajacego, stuzacego do potowu ryb,

3) wnioskowanie 0 powotanie Spotecznej Strazy Rybackiej i przygotowanie dokumentow,

4) wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzg¢dziami potowowymi
wiece] niz potowy szerokosci tozyska wody plynacej niezaliczonej do wdd srodladowych
zeglownych,

5) wydawanie zezwolen na ustanawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na
wodach $rodladowych zeglownych na szlaku zeglownym Ilub w bezposrednim jego

sasiedztwie.
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3. W zakresie gospodarki lesnej:

1) nadz6r nad gospodarka lesng w lasach nie bedacych wlasnoscig Skarbu Panstwa,

2) okreslenie w drodze decyzji zadan wilascicieli lasow nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Panstwa w przypadku niewykonania przez nhich obowigzkéw, dotyczacych ksztattowania
rownowagi w ekosystemach lesnych, podnoszenia naturalnej odpornosci drzewostanow
w celu zapewnienia powszechnej ochrony lasow,

3) przygotowanie zarzadzania wykonania zabiegéw zwalczajacych i ochronnych w lasach
zagrozonych nie stanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,

4) wydawanie decyzji w sprawie przyznania $rodkow na pokrycie kosztow zagospodarowania
i ochrony lasu w przypadku szkéd w wyniku oddziatywania gazéw i pytow lub pozardéw albo
innych klgsk zywiotowych, w tym kontrole w terenie,

5) wydawanie decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny w lasach nie stanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa,

6) wydawanie decyzji o przyznaniu dotacji z budzetu panstwa na pokrycie kosztow zalesienia,
w tym kontrole w terenie,

7) dokonywanie oceny udatno$ci upraw w czwartym lub pigtym roku od zalesienia gruntu
rolnego oraz przekwalifikowywanie z urzgdu gruntu rolnego na lesny, jezeli zalesienia gruntu
dokonano na podstawie przepisOw o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze $srodkow
pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej lub
na podstawie przepisOw o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem S$rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich,

8) wydawanie decyzji o uznaniu lasu za ochronny lub pozbawieniu go tego charakteru w lasach
nie stanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,

9) zlecanie opracowania uproszczonego planu urzadzenia lasu dla lasow nie stanowigcych
wiasnosci Skarbu Panstwa, nalezacych do oséb fizycznych 1 wspdlnot gruntowych,

10) zatwierdzanie uproszczonego planu urzadzenia lasu,

11) nadzorowanie wykonania zatwierdzonych uproszczonych planéw urzadzenia lasu,

12) zlecanie opracowania inwentaryzacji stanu laséw dla lasow rozdrobnionych,

13) wydawanie decyzji okreSlajacej zadania z zakresu gospodarki lesnej na podstawie
inwentaryzacji stanu lasow dla laséw rozdrobnionych, nie stanowiacych wiasnosci Skarbu
Panstwa (zadanie powierzone Nadle$nictwu),

14) wydawanie decyzji na pozyskanie drewna w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Panstwa, niezgodnie z uproszczonym planem urzadzenia lasu lub decyzja w zakresie zadan

gospodarki lesnej dla laséw rozdrobnionych (zadanie powierzone Nadle$nictwu),
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15) wydawanie decyzji nakazujacej dla wiascicieli laséw nie stanowigcych wilasnosci Skarbu
Panstwa, ktérzy nie wykonuja obowigzkéw trwalego utrzymania lasow i zapewnienia im
ciggtosci ich uzytkowania oraz zadan zawartych w uproszczonym planie urzadzenia lasu lub
decyzji okreslajacej zadania z zakresu gospodarki lesnej na podstawie inwentaryzacji stanu
lasow dla lasow rozdrobnionych (zadanie powierzone Nadle$nictwu),

16) sprawozdawczos$¢ L-03,

17) wydawanie zaswiadczen o objgciu lub nieobjeciu dziatki aktualnym uproszczonym planem
urzadzenia lasu dla lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa nalezacych do oséb
fizycznych lub wspdlnot gruntowych oraz czy zostata wydana decyzja, o ktérej mowa w art.

19 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach.

4. W zakresie prawa lowieckiego:

1) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowle chartow rasowych lub ich mieszancow,

2) wydzierzawianie polnych obwodoéw towieckich na wniosek Polskiego Zwigzku Lowieckiego,

3) wydawanie zezwolen na odtow lub odstrzal redukcyjny zwierzyny w przypadkach zagrozenia
prawidlowego funkcjonowania obiektow produkcyjnych i uzytecznosci publicznej,

4) przyjmowanie o$wiadczen o zakazie wykonywania polowania lub o cofnigciu oswiadczenia
o zakazie wykonywania polowania i nieodptatne poswiadczenie wiasnorgcznosci podpisu
wlasciciela albo uzytkownika wieczystego nieruchomosci wchodzacej w sktad obwodu
towieckiego na oswiadczeniu lub cofnigciu o$§wiadczenia,

5) przekazywanie dzierzawcy albo zarzadcy obwodu towieckiego o$wiadczenia o zakazie

wykonywania polowania lub cofnig¢ciu o§wiadczenia o zakazie wykonywania polowania.

5. W zakresie postepowania z odpadami:

1) wydawanie zezwolen na przetwarzanie odpadow,

2) wydawanie zezwolen na zbieranie odpadow,

3) wydawanie, jezeli wymagaja tego wzgledy ochrony zycia, zdrowia ludzi lub $rodowiska
decyzji nakladajacej na sprawce wypadku obowiazki dotyczace gospodarowania odpadami
z wypadkow, w tym obowigzek przekazania ich wskazanemu posiadaczowi odpadow,

4) gospodarowanie odpadami z wypadkow, jezeli:

a) nie mozna wszcza¢ postepowania egzekucyjnego dotyczacego obowigzku zagospodarowania
odpadow z wypadkow albo egzekucja okazala si¢ bezskuteczna lub

b) jest konieczne natychmiastowe zagospodarowanie tych odpadow ze wzgledu na zagrozenie

zycia lub zdrowia ludzi lub mozliwos$¢ zaistnienia nieodwracalnych szkdéd w srodowisku.
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6. W zakresie wynikajacym z ustawy - Prawo ochrony Srodowiska:

1) opiniowanie gminnych programow ochrony srodowiska,

2) sporzadzanie powiatowego programu ochrony srodowiska,

3) sporzadzanie i przedstawianie raportow z wykonania powiatowego programu ochrony

srodowiska,

4) dokonywanie sprawozdan z realizacji przez powiat programu ochrony powietrza,

5) identyfikacja i sporzadzanie wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi oraz dokonywanie ich aktualizacji,

6) ograniczanie lub zakazanie uzywania jednostek ptywajacych lub niektorych ich rodzajow
na okreslonych zbiornikach powierzchniowych wdd stojacych oraz wodach plynacych,
jezeli jest to konieczne do zapewnienia odpowiednich warunkéw akustycznych na
terenach rekreacyjno-wypoczynkowych,

7) prowadzenie spraw dotyczacych sporzadzania map akustycznych, oceny stanu
akustycznego 1 programow dzialan dostosowujacych poziom hatasu dopuszczalnego,

8) wydawanie decyzji: o dopuszczalnym poziomie hatasu oraz naktadajacej na
zarzadzajacego droga, linig kolejowa, lotniskiem lub portem obowigzek prowadzenia
pomiardw poziomu substancji lub energii w §rodowisku wprowadzonych w zwigzku
z eksploatacja tych obiektow oraz przedktadanie wynikéw pomiaru,

9) przygotowywanie uchwaty Rady Powiatu w sprawie wyznaczania cichych obszaréw

w aglomeracji lub obszaréw cichych poza aglomeracjg, uwzgledniajac szczegdlne
potrzeby ochrony przed hatasem tych obszaréw, podajac wymagania zapewniajgce

utrzymanie poziomu hatasu na co najmnie;j istniejagcym poziomie,

10) przygotowywanie uchwaty Rady Powiatu w sprawie wyznaczania obszaru ograniczonego

uzytkowania dla zaktadow lub innych obiektow,

11) ustalanie na zadanie poszkodowanego wysokosci odszkodowania w razie ograniczenia

sposobu korzystania z nieruchomosci,

12) naktadanie na prowadzacego instalacje lub uzytkownika urzadzenia obowigzku

prowadzenia oraz przedktadania w okreslonym czasie pomiarow wielko$ci emisji,

13) przyjmowanie i weryfikacja zgtoszen z instalacji mogacych negatywnie oddziatywac na

srodowisko, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia,
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14) ustalanie wymagan w zakresie ochrony S$rodowiska, dotyczacych eksploatacji
instalacji, z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to uzasadnione
koniecznoscig ochrony srodowiska,

15) udzielanie pozwolen:

a) zintegrowanego,
b) na wprowadzenie gazoéw lub pylow do powietrza,
C) na wytwarzanie odpadow,

16) orzekanie o wygasnieciu, cofni¢ciu oraz ograniczeniu Wydawanych pozwolen,

17) ograniczanie lub cofanie bez odszkodowania pozwolenia na wprowadzenie do powietrza
gazow, pytow albo pozwolenia zintegrowanego wydanego z innych instalacji objgtych
postepowaniem kompensacyjnym,

18) stwierdzanie wygasni¢gcia decyzji o pozwoleniu w  wyniku postepowania
kompensacyjnego,

19) zobowigzywanie prowadzacego instalacje do sporzadzenia i przedlozenia przegladu
ekologicznego,

20) okreslanie wymagan przegladu ekologicznego dla instalacji niezaliczonej do
przedsigwzigcia mogacego znaczaco oddziatywaé na srodowisko,

21) naktadanie w drodze decyzji na podmiot korzystajacy ze $rodowiska obowigzkow
ograniczenia oddziatlywania na §rodowisko 1 jego zagrozenia, przywrocenia srodowiska
do stanu wlasciwego.

22) wykonywanie z upowaznienia Starosty kontroli przestrzegania i stosowania przepisow
0 ochronie srodowiska, w tym warunkoéw wydanych decyzji,

23) wystgpowanie do wojewddzkiego inspektora ochrony S$rodowiska o podjecie
odpowiednich dziatan, jezeli w wyniku kontroli stwierdzone zostaly naruszenia przez
kontrolowany podmiot przepiséw o ochronie srodowiska,

24) wystgpowanie z upowaznienia Starosty W charakterze oskarzyciela publicznego
w sprawach o wykroczenia przeciw przepisom o ochronie srodowiska,

25) opiniowanie projektow uchwal Zarzadu Wojewoddztwa w sprawie programu ochrony
powietrza,

26) podejmowanie dziatan wynikajacych z zadan administracji samorzadowej, okreslonych
w programie Ochrony Powietrza dla Wojewodztwa Matopolskiego, stuzacych
dotrzymaniu oraz przywracania standardow jakosci powietrza,

27) prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania budzetem Powiatu w dziale ochrona

srodowiska.
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7. W zakresie wynikajacym z ustawy o0 udostepnianiu informacji o srodowisku i jego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddzialywania
na Srodowisko:

1) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie bedacych w posiadaniu Wydziatu,

2) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o srodowisku i jego ochronie,

3) opiniowanie w ramach oceny oddziatywania przedsigwzigcia na Srodowisko przedsigwzigé
mogacych potencjalnie znaczaco oddzialywac¢ na s$rodowisko i wymagajacych uzyskania
pozwolenia zintegrowanego.

8. W zakresie ustawy o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych:

1) wydawanie zezwolen upowazniajacych do uczestnictwa we wspolnotowym systemie handlu
uprawnieniami do emisji,

2) wydawanie w drodze decyzji zgody na zakup dodatkowych uprawnien do emisji,

3) przyjmowanie rocznych zweryfikowanych raportow rozliczenia uprawnien do emisji,

4) wydawanie zgody na pokrycie roéznicy wynikajacej z przekroczenia liczby posiadanych
uprawnien do emisji uprawnieniami do emisji przyznanymi na nast¢gpny rok okresu
rozliczeniowego,

5) zatwierdzanie w drodze decyzji planu metodyki monitorowania.

9. W zakresie ochrony przyrody:
1) prowadzenie rejestru zwierzat zaliczanych do ptazow, gadow, ptakow 1 ssakow nalezacych do
gatunkoéw podlegajacych ograniczeniom na podstawie przepisow prawa Unii Europejskiej,
2) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew lub krzewdw z terenu nieruchomos$ci bedacych
wlasnos$cig gminy z wyjatkiem:
a) nieruchomosci bedacych w uzytkowaniu wieczystym innego podmiotu,
b) terenu nieruchomosci lub jej czesci wpisanej do rejestru zabytkow,
3) wydawanie decyzji w sprawach administracyjnej kary pieni¢znej za uszkodzenie, zniszczenie
drzewa lub krzewu oraz za usunigcie drzewa lub krzewu bez wymaganego zezwolenia
Z terenow bedacych wlasnoscig gminy z wyjatkiem:
a) nieruchomosci bedacych w uzytkowaniu wieczystym innego podmiotu,

b) terenu nieruchomosci lub jej czgsci wpisanej do rejestru zabytkow.

10. W zakresie ochrony gruntéw rolnych:
1) wydawanie decyzji zezwalajagcych na wylaczenie z produkcji rolniczej uzytkow rolnych
wytworzonych z gleb pochodzenia mineralnego i organicznego, zaliczonych do klas I, 11, 111,

I3, 111b oraz uzytkow rolnych klas IV, IVa, IVb, V i VI wytworzonych z gleb pochodzenia
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organicznego, a takze gruntow, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2-10 ustawy z dnia
3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i le$nych,

2) wydawanie decyzji i pism o wymiarze nalezno$ci i optat rocznych za wylaczenie gruntéw
z produkcji oraz decyzji o zwrocie uiszczonej naleznosci,

3) naktadanie obowigzku zdjecia i wykorzystania na cele poprawy wartosci uzytkowej gruntow
prochniczej warstwy gleby z gruntéw rolnych klas I, II, IIla, IIb, II, IVa ilV oraz
z torfowisk, wydawanie decyzji o ustaleniu wysokosci oplaty za niewykonanie tego
obowiazku,

4) wylaczenie skazonych gruntow z produkcji i obcigzenie kosztami badan pomiaru skazenia
gleb 1 roslin zaktadéw przemystowych,

5) dokonywanie kontroli wykonania przepisow ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie
gruntow rolnych i lesnych,

6) prowadzenie postgpowan z urzedu w celu ustalenia optat za niezgodne z przepisami prawa
wylaczenie gruntow z produkcji na podstawie art. 28 ust. 1 i 2 ustawy o ochronie gruntow
rolnych 1 lesnych oraz wydawanie decyzji ustalajacych obowigzek uiszczania optat,
naleznosci 1 optat rocznych podwyzszonych,

7) ustalenie rownowartosci optat rocznych w kwocie pienigznej w danym roku kalendarzowym,
wynikajacych z ostatecznych decyzji zezwalajacych na wylaczenie gruntu z produkcji
rolniczej,

8) prowadzenie postepowania egzekucyjnego w administracji w przypadkach niewykonania
obowigzkow okreslonych w ustawie,

9) prowadzenie sprawozdawczos$ci obejmujacej dane dotyczace powierzchni terenu
wylaczonego oraz wysokosci naliczonych optat 1 naleznosci,

10) dokonywanie rekultywacji gruntow zdewastowanych lub zdegradowanych w wyniku klesk
zywiotowych,

11) wydawanie decyzji w sprawach rekultywacji i zagospodarowania gruntow,

12) uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji

0 warunkach zabudowy.

11. W zakresie wynikajacym z ustawy o transporcie kolejowym:
1) wydawanie decyzji na usuwanie drzew lub krzewow utrudniajagcych widoczno$¢ sygnatow

I pociggow lub eksploatacje urzadzen kolejowych albo powodujacych zaspy $niezne,
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2) udzielanie w drodze postanowienia zgody na odstepstwo od odleglosci i warunkow
dopuszczajacych usytuowanie drzew i krzewoéw w sasiedztwie linii kolejowej po uzgodnieniu
wiasciwego zarzadcy, majacej na uwadze bezpieczenstwo ruchu kolejowego,

3) ustalenie odszkodowania za drzewa i krzewy oraz za ich usuniecie w przypadku braku

umowy stron z zastosowaniem zasad przewidzianych przy wywtaszczaniu nieruchomosci.

§ 23. Wydzial Drég Powiatowych ,,NDP”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie ustawy o drogach publicznych:

1) opracowywanie projektow planow rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie o tych
planach organoéw wiasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

2) opracowywanie projektow planow finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania
I ochrony drég powiatowych oraz drogowych obiektow inzynierskich,

3) petnienie funkcji inwestora,

4) utrzymywanie nawierzchni drog, chodnikow, drogowych obiektéw inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwigzanych z droga powiatowa, Z wyjatkiem czesci
pasa drogowego zajmowanego w celu budowy, przebudowy i remontu wiat przystankowych
lub innych urzadzen stuzacych do obstugi podréznych,

5) realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

6) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych
zadan na rzecz obronnosci kraju,

7) koordynacja robot w pasie drogowym,

8) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieranie optat i kar
pienieznych,

9) prowadzenie ewidencji droég powiatowych, obiektow mostowych, tuneli, przepustow
I proméw oraz udostepnianie ich na zadanie uprawnionym organom,

10) sporzadzanie informacji o drogach powiatowych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Drog Krajowych i Autostrad,

11) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog 1 drogowych obiektow inzynierskich oraz
przepraw promowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa
ruchu drogowego, wtym weryfikacje cech i wskazanie usterek, ktére wymagaja prac
konserwacyjnych lub naprawczych ze wzgledu na bezpieczenstwo ruchu drogowego,

12) badanie wptywu robot drogowych na bezpieczenstwo ruchu drogowego,
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13) wykonywanie robdt interwencyjnych, robot utrzymaniowych i zabezpieczajgcych,

14) przeciwdziatanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow,

15) przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom $rodowiska mogacym powsta¢ lub
powstajagcym w nastepstwie budowy lub utrzymania drog,

16) wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drog i drogowych obiektow inzynierskich dla
ruchu oraz wyznaczanie objazdow drogami réznej kategorii, gdy wystepuje bezposrednie
zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia,

17) dokonywanie okresowych pomiarow ruchu drogowego,

18) utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewow,

19) nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drog powiatowych i gospodarowanie nimi
w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci,

20) nabywanie nieruchomos$ci innych niz wymienione w pkt 19 na potrzeby zarzadzania
drogami i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa,

21) zarzadzanie i utrzymywanie kanatéw technologicznych i pobieranie optat z tego tytutu,

22) instalacja w pasie drogowym stacjonarnych urzadzen rejestrujagcych, ujawniajacych
i zapisujacych naruszenia przepisow ruchu drogowego przez kierujacych pojazdami, obudow
na te urzadzenia, ich usuwanie oraz utrzymanie zewngtrznej infrastruktury dla
zainstalowanych urzadzen na wniosek Gtownego Inspektora Transportu Drogowego lub
z wlasnej inicjatywy, za jego zgoda,

23) uwzglednianie uchwat rady gminy, w ktorych dla zaspokojenia potrzeb mieszkancow
wskazane zostang wstgpne miejsca lokalizacji nowych przystankéw komunikacyjnych.
O ostatecznej lokalizacji takiego przystanku decyduje zarzadca drogi, uwzgledniajac
charakter drogi oraz warunki bezpieczenstwa ruchu drogowego.

2. W zakresie innych zadan wlasciwych dla zarzadcy drogi, okreslonych
W obowigzujacych ustawach, a w szczegolnosci:

1) opiniowanie miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

2) uzgadnianie decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

3) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy,

4) uzgadnianie lokalizacji obiektow budowlanych i urzadzen technicznych w stosunku do drog
powiatowych,

5) udziat w naradach koordynacyjnych Starostwa,

6) przygotowywanie projektow opinii Zarzadu do decyzji w sprawach zezwolenia na realizacje

inwestycji drogowych,
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7) wyrazanie zgody na dysponowanie nieruchomos$ciami stanowigcymi pasy drég powiatowych
na cele zwigzane badz niezwigzane z budowa, przebudows, remontem, utrzymaniem
I ochrong drog,

8) uzgadnianie mozliwosci wiaczenia do drogi ruchu drogowego spowodowanego zmiang
zagospodarowania terenu lub zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego dla dziatki
przyleglej do pasa drogowego drogi powiatowej,

9) opiniowanie podzialow nieruchomosci w zwigzku z obstugg komunikacyjna,

10) naliczanie optat za korzystanie ze srodowiska w zakresie drog powiatowych,

11) wydawanie uzgodnien na korzystanie z przystankow autobusowych oraz naliczanie optat za
zatrzymywanie si¢ na przystankach,

12) uzgadnianie wnioskoéw i przygotowywanie decyzji Starosty w sprawie imprez, rajdow,
wyScigow i innych,

13) wspotpraca z PKP Polskie Linie Kolejowe w zakresie przejazdow kolejowych w ciggach
dr6g powiatowych,

14) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkodami komunikacyjnymi zaistniatymi na drogach
powiatowych,

15) przygotowywanie wnioskow na pozyskiwanie $rodkow na roboty drogowo-mostowe
Z jednostek samorzadu terytorialnego, w ramach rezerwy subwencji ogoélnej i na usuwanie
skutkow klesk zywiolowych oraz wspotuczestniczenie w opracowywaniu wnioskow

w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych z innych programow.

§ 24. Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych ,,NCK”
Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie spraw ogdlnych:
1)kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkow zagrozen na terenie Powiatu,
2) opiniowanie i uzgadnianie gminnych planéw zarzadzania kryzysowego,
3) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,
4) przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,
5) planowanie dziatalno$ci oraz opracowywanie sprawozdawczosci z roznych dziatan Wydziatu,
6) opracowywanie i wysylanie zbiorczych meldunkéw i raportow o sytuacji w Powiecie
Z uwzglednieniem prognozowanych zagrozen,
7) opracowywanie projektow zarzadzen iwytycznych Starosty w sprawach zarzgdzania

kryzysowego,
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8) prowadzenie obstugi merytorycznej, organizacyjnej i technicznej Komisji Bezpieczenstwa
I Porzadku,

9) organizowanie szkolen wewngtrznych izewnetrznych dla pracownikéow peknigcych
catodobowe dyzury oraz pracownikéw Wydziatu.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

1) powotywanie i organizacja Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego:

a) przygotowywanie rocznego planu pracy zespotu,

b) opracowywanie regulaminu biezacych prac zespolu oraz dzialan w sytuacjach zagrozen
katastrofg naturalng lub awarig techniczng noszaca znamiona klgski zywiotowej,

C) organizowanie posiedzen zespotu (ustalanie przedmiotu iterminu, zawiadamianie
0 terminach, przewodniczenie posiedzeniom, zapraszanie osob, ktére nie sa czlonkami
zespotu),

d) inicjowanie i organizowanie prac zespotu.

2) opracowywanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

3) opracowywanie Powiatowego Planu Operacyjnego Ochrony Przed Powodzia,

4) tworzenie, wyposazanie i Utrzymywanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego,

5) opracowywanie i biezaca aktualizacja planu osiggania wyzszych stanow gotowosci urzedu do
reagowania na sytuacje kryzysowe,

6) koordynowanie i wspieranie dziatan ratowniczych i porzadkowo-ochronnych, prowadzonych
przez specjalne jednostki,

7) opracowywanie analiz zagrozen w Powiecie,

8) gromadzenie ibiezaca aktualizacja baz danych, umozliwiajaca wlasciwg organizacje
i realizacj¢ zadan zarzadzania kryzysowego,

9) informowanie wtadz rzagdowych i samorzadowych (w ciagu doby) oraz sasiednich powiatow,
atakze srodkow publicznego przekazu o potencjalnych i zaistniatych zagrozeniach oraz
0 przebiegu dziatan ratowniczych,

10) informowanie w trybie alarmowym shuzb ratowniczych i ostrzeganie ludnosci o mozliwosci
powstania nadzwyczajnych zagrozen, zarzadzonych formach ochronnych i postepowaniach
ludnosci,

11) organizowanie, kierowanie i koordynowane akcjami zwalczajgcymi kleski zywiotowe,

12) prowadzenie akcji prewencyjnej na terenach zagrozonych powodzia,

13) wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego administracji rzadowej, samorzadowej,
centrami administracji zespolonej, stuzb i inspekcji, a takze z instytucjami realizujacymi

monitoring §rodowiska,
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14) wspotpraca z wlasciwymi instytucjami w zakresie tworzenia warunkoéw do koordynacji
dziatan oraz udzielania i przyjmowania pomocy humanitarnej,

15) organizacja oraz ciggte udoskonalanie systemu tgcznosci dla potrzeb Starosty w sytuacjach
kryzysowych,  w szczegélno$ci  z administracjag  rzagdows, jednostkami  samorzadu
terytorialnego oraz centrami administracji zespolonej i podlegtymi stuzbami,

16) prowadzenie catodobowej stluzby dyzurnej Starosty, zwigzanej z obstuga systemow
facznos$ci oraz biezaca wymiana informacji zinnymi centrami, Malopolskim Urz¢dem
Wojewddzkim, jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego, stuzbami dyzurnymi
administracji  zespolonej i niezespolonej, stuzbami specjalnymi iinnymi shuzbami
I inspekcjami,

17) wspoétdziatanie z organami i instytucjami powotanymi do prowadzenia i organizowania akcji
ratowniczych oraz koordynowanie tych akcji.

3. W zakresie spraw obrony cywilnej:

1) ustalanie zadan dla gmin, kontrolowanie ich realizacji oraz koordynowanie i kierowanie
dziatalnos$cig w zakresie przygotowania i realizacji przedsiewzi¢é obrony cywilne;j,

2) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,

3) opracowanie i aktualizacja Planu obrony cywilnej Powiatu,

4) opracowywanie i uzgadnianie wieloletnich i rocznych planéw dziatania,

5) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilnej,

6) koordynowanie w Powiecie przygotowan do realizacji zadan obrony cywilnej,

7) opracowanie iuzgadnianie Planu Ochrony Zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego
I sytuacji kryzysowych na terenie Powiatu Wadowickiego,

8) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania ialarmowania oraz systemu
wcCzesnego ostrzegania o zagrozeniach - organizacja taczno$ci kierowania i wspotdziatania
dla potrzeb obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

9) przygotowanie i organizowanie ewakuacji ludno$ci na wypadek powstania masowego
zagrozenia dla zycia i zdrowia na znacznym obszarze,

10) zaopatrywanie organoéw iformacji obrony cywilnej w sprzet, S$rodki techniczne
I umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej, a takze zapewnienie
odpowiednich warunkow ich przechowywania, konserwacji i eksploatacji,

11) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, w tym sanitarno-epidemiologicznych
I spotecznych organizacji ratowniczych do prowadzenia akcji ratowniczych oraz likwidacji

skutkow klegsk zywiotowych i zagrozen srodowiska,
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12) opiniowanie projektoéw prawa miejscowego dotyczacych obrony cywilnej i majgcych wplyw
na realizacj¢ zadan obrony cywilnej,

13) wspolpraca z terenowymi organami administracji wojskowej,

14) wustalanic wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcow iinnych jednostek
organizacyjnych i spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na terenie Powiatu,
przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsigwzig¢ w zakresie obrony
cywilnej,

15) opracowywanie i uzgadnianie Planu Ewakuacji Il i 1] stopnia na terenie Powiatu,

16) opracowywanie sprawozdan zrealizacji szkolen 1ic¢wiczen w obronie cywilnej
przeprowadzonych na terenie Powiatu,

17) realizacja zadan wynikajacych z pelienia przez Starost¢ funkcji Szefa Obrony Cywilnej
Powiatu.

4. W zakresie spraw obronnych:

1) planowanie zadan obronnych oraz przygotowywanie dokumentacji dla podwyzszonych
standw gotowos$ci obronnej panstwa,

2) opracowywanie i aktualizowanie Planu operacyjnego funkcjonowania Powiatu w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny,

3) prowadzenie kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

4) realizacja zadan wynikajacych z obowigzku Panstwa — Gospodarza (HNS),

5) realizowanie zadan z zakresu wykonywania $§wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby
obronnosci,

6) reklamowanie osob od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji i wojny,

7) realizowanie zadan z zakresu doreczania kart powotania irozplakatowania obwieszczen
0 stawienie si¢ 0sOb do czynnej stuzby wojskowe;,

8) organizowanie i uruchomienie akcji kurierskiej,

9) opracowywanie i uzgadnianie z Wojskowa Komenda Uzupetien w Oswiecimiu ,,Planu Akcji
Kurierskiej Starostwa Powiatowego w Wadowicach”, aktualizacja ww. planu,

10) opracowywanie rocznego planu realizacji zadan obronnych iszkolenia obronnego
Starostwa,

11) opracowywanie rocznego planu kontroli wykonywania zadan obronnych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu, powiatowych stuzbach, inspekcjach i strazach,

12) organizowanie i przeprowadzanie szkolen i ¢wiczen obronnych,
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13) realizacja przedsigwzie¢ zwigzanych z przygotowaniem Glownego Stanowiska Kierowania
Starosty zapewniajacego realizacje zadan obronnych w wyzszych stanach gotowos$ci obronne;j
panstwa,

14) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji statego dyzuru,

15) zawiadamianie wtasciwego wojskowego komendanta uzupelnien o zotnierzach rezerwy
podlegajacych reklamowaniu z urzedu i na wniosek,

16) organizowanie dor¢czania kart powotania w trybie akcji kurierskiej,

17) wystepowanie za posrednictwem Wojskowego Komendanta Uzupetien w O$wiecimiu do
wlasciwych wojtow/burmistrzow o wyznaczenie W ramach $wiadczen osobistych oséb do
petnienia funkcji kuriera,

18) szkolenie 0s6b przewidzianych do udzialu w akcji kurierskiej oraz organizowanie treningdw
w ramach akcji kurierskiej,

19) opracowywanie i przekazywanie jednostkom organizacyjnym Powiatu oraz stuzbom,
inspekcjom i strazom wypisow z tabeli realizacji zadan operacyjnych Powiatu,

20) opracowywanie i aktualizacja planu przygotowan shuzby zdrowia na potrzeby obronne
panstwa,

21) wspolpraca z Wojskowag Komendg Uzupelnien w O$wigcimiu w zakresie przyznawania
odznaczen ,,Za zastugi dla obronnosci kraju”.

5. Organizowanie kwalifikacji wojskowej:

1) przedstawianie Wojewodzie propozycji planu przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej na
obszarze Powiatu,

2) przedstawianic Wojewodzie kandydatow do sktadu osobowego powiatowej komisji
lekarskiej,

3) zapewnianie lokalu na potrzeby przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej i wyposazenie go
W niezbedny sprzet,

4) zatrudnianie oso6b do prac zwigzanych z prowadzeniem ewidencji wojskowej oraz osoby do
prowadzenia zaje¢ Swietlicowych,

5) przechowywanie dokumentacji po zakonczeniu kwalifikacji wojskowe;j.
§ 25. Wydzial Promocji i Rozwoju Powiatu ,, WPR”

1. Do zadan Wydziatu nalezy:
1. W zakresie promocji:
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1) przygotowywanie i rozpowszechnianie materiatdw promocyjno-informacyjnych o Powiecie
oraz informacji prasowych promujacych Powiat, monitoring publikacji prasowych
dotyczacych Powiatu,

2) inicjowanie i organizacja wydarzen promocyjnych oraz wspoétdziatanie z innymi podmiotami
i jednostkami samorzadu terytorialnego w tym zakresie,

3) prowadzenie korespondencji okolicznosciowe]j ikalendarza $wiat, rocznic 1 innych
uroczystosci,

4) wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami pomocy regionalnej,

5) obstuga strony internetowej Powiatu oraz nadzoér nad funkcjonowaniem Biuletynu Informacji
Publicznej,

6) przekazywanie materiatlow i upowszechnianie informacji zgodnie z ustawa o dostgpie do
informacji publicznej,

7) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego Powiatu w kraju i za
granica,

8) organizowanie promocji Powiatu na imprezach krajowych i mi¢dzynarodowych.

2. W zakresie kultury, sportu i turystyki:

1) prowadzenie dziatan zapewniajacych rozwdj zycia kulturalnego i tworczosci artystycznej,

2) organizacja lub wspotorganizacja imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych o zasiggu
powiatowym,

3)udzielanie irozliczanie dotacji na zadania Powiatu realizowane przez organizacje
pozarzadowe w dziedzinie kultury, kultury fizycznej i turystyki,

4) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych,

5)wspotorganizacja zawodoéw w ramach Malopolskiego Systemu Wspotzawodnictwa
Sportowego Dzieci i Mtodziezy,

6) ochrona dziedzictwa kulturowego Powiatu.

3. W zakresie absorpcji sSrodkéw unijnych i innych pozabudzetowych:

1) gromadzenie i upowszechnianie informacji oraz prowadzenie dziatan majacych na celu
pozyskanie $rodkow z programow pomocowych Unii Europejskiej oraz przygotowywanie
1 wdrazanie projektow obejmujacych absorpcje tych srodkow,

2) zapewnienie sprawnej informacji ikorespondencji pomigdzy wydziatami Starostwa
I jednostkami organizacyjnymi Powiatu dotyczacej pozyskiwania srodkow pozabudzetowych
na realizacj¢ zadan Powiatu,

3) wdrazanie, koordynowanie i monitorowanie realizacji projektow dofinansowanych

z funduszy unijnych oraz innych Zrédet pozabudzetowych,
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4. W zakresie wspierania rozwoju Powiatu:
1) koordynowanie realizacji i aktualizacji Strategii Rozwoju Powiatu,
2) inicjowanie i organizowanie spotkan z samorzadami gospodarczymi oraz przedsi¢biorcami.
2. Wydzial realizuje takze zadania z zakresu:
1) wspoétpracy migdzy gminami, innymi samorzgdami oraz organizacjami pozarzadowymi,
2) wspolpracy z ministerstwami, Urzedem Marszatkowskim oraz innymi instytucjami
w zakresie realizacji zadan samorzadu wynikajacych z cztonkostwa Polski w Unii

Europejskiej.

§ 26. Zespol Kontroli Wewnetrznej ,, NKW”
1. Do zadan Zespotu nalezy:

1)wspomaganie Kierownictwa Starostwa oraz jednostek organizacyjnych powiatu w procesie
zarzadzania, dziatajac w ramach systemu kontroli zarzadczej,

2) przygotowywanie rocznych planéw kontroli oraz sprawozdan z ich wykonania,

3) przeprowadzanie kontroli w Starostwie i jednostkach organizacyjnych Powiatu w zakresie ich
funkcjonowania oraz realizacji ich celow izadan w sposob zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy,

4) przeprowadzanie kontroli wydatkowania $rodkoéw finansowych przekazanych z budzetu
Powiatu innym podmiotom, wydatkujacym te $rodki na realizacj¢ celow i zadah okreslonych
W przepisach szczeg6lnych lub zawartych w umowach i porozumieniach,

5) kontrola realizacji zalecen pokontrolnych.

2. Pracownik Zespotu koordynuje funkcjonowanie kontroli zarzadczej w Starostwie oraz

przechowywanie dokumentacji wytworzonej w tym zakresie.

§ 27. Zespot Radcéw Prawnych ,NRP”
Do zadan Zespotu nalezy:

1. Opiniowanie pod wzglgdem prawnym projektow uchwal Rady i Zarzadu oraz zarzadzen
Starosty.

2. Wydawanie opinii prawnych na wniosek Starosty, cztonkow Zarzadu, Skarbnika,
Sekretarza i kierownikow wydziatow.

3. Udzielanie pracownikom Starostwa porad i wyjasnien w zakresie stosowania prawa
I radnym powiatowym w zakresie petnienia przez nich mandatu.

4. Informowanie 0 zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym oraz wystepujacych

uchybieniach w zakresie stosowania prawa i skutkach tych uchybien.
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5. Doradztwo prawne na rzecz komorek organizacyjnych Starostwa W zakresie
orzecznictwa administracyjnego i sagdowego.

6. Reprezentowanie organdow Powiatu w postepowaniach sagdowych.

7. Opiniowanie uméw i porozumien zawieranych przez Powiat i Skarb Panstwa.

8. Prowadzenie zbiorow przepisow prawnych i przekazywanie aktow prawnych
poszczegdlnym wydziatom.

9. Obstuga pod wzgledem prawnym sesji Rady.

10. Prowadzenie postgpowan egzekucyjnych dotyczacych Powiatu i Skarbu Panstwa

w zakresie egzekucji sadowe;.

§ 28. Biuro Rady Powiatu ,,SBR”
1. Do zadan Biura nalezy:

1) Obstuga kancelaryjno-biurowa Rady w zakresie zleconym przez Przewodniczacego
Rady, a w szczegdlnosci: sesji oraz komisji statych i doraznych.

2) Obstuga narad zwotywanych na wniosek Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych
Rady lub przewodniczacych komisji.

3) Prowadzenie rejestrow uchwat Rady, wnioskoéw i opinii komisji, interpelacji, zapytan
i wnioskoéw radnych.

4) Przekazywanie uchwat Rady organom nadzoru.

5) Przekazywanie do realizacji wnioskéw komisji, interpelacji, zapytan i wnioskow
radnych oraz czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem.

6) Udzielanie radnym pomocy w wypetnianiu obowigzkow radnego.

7) Wykonywanie wyznaczonych przez Rad¢ zadan przy organizacji referendum
i konsultacji spotecznych.

8) Wykonywanie zadan z zakresu ochrony praw radnego.

9) Obstuga organizacyjna dyzuréw Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacych oraz
radnych.

10) Wykonywanie zadan zwigzanych ze wspotdziataniem Rady i jej organow z organami
administracji rzadowej i samorzadowej oraz organizacjami spotecznymi i politycznymi.

11) Wspoéldziatanie z Wydzialem Organizacji i Nadzoru przy wykonywaniu zadan
zwigzanych z wyborami do Sejmu, Senatu, organéw samorzadu terytorialnego oraz

Prezydenta RP w zakresie ustalonym w Kodeksie wyborczym i innych ustawach.
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2. Przewodniczacy Rady Powiatu w zwigzku z realizacjg swoich obowigzkow moze
wydawaé polecenia stuzbowe pracownikom Biura Rady Powiatu. W tym przypadku
wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Biura Rady

Powiatu.

§ 29. Biuro Projektéw Edukacyjnych ,,NPE”

Do zadan Biura nalezy:

1. Monitorowanie mozliwosci pozyskania przez Powiat srodkow
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
w zakresie edukacji.

2. Prowadzenie dzialan zmierzajacych do pozyskiwania $rodkéw z budzetu Unii
Europejskiej na projekty edukacyjne.

3. Wspolpraca ze szkotami w zakresie naboru i wyboru projektéw edukacyjnych
przeznaczonych do wspotfinansowania z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego.

4. Organizowanie spotkan z dyrektorami szkot, dotyczacych pozyskiwania $srodkow
zewngtrznych.

5. Przekazywanie informacji o konkursach dotyczacych projektow edukacyjnych.

6. Inicjowanie projektow 1 ich realizacja przy wsparciu ekspertow zewngtrznych
(koncepcja, zatozenia, wktad merytoryczny i finansowy do wniosku aplikacyjnego).

7. Wspolpraca 1 pomoc szkotlom w przygotowaniu materialdw diagnostycznych
1 merytorycznych do wnioskow aplikacyjnych m.in. poprzez przekazywanie materiatow
szkoleniowych, organizowanie szkoleh 1 prezentacji. Stala wspdipraca ze szkotami
— realizatorami projektow edukacyjnych.

8. Koordynowanie, monitorowanie i nadzorowanie procesu przygotowania wnioskow
przez podmioty zewngtrzne. Przygotowanie dokumentacji do podpisania umow
o dofinansowanie.

9. Realizacja projektow edukacyjnych w ramach RPO WM, ktorych beneficjentem jest
Powiat Wadowicki. Biezacy monitoring realizowanych projektow.

10. Wspétpraca z Urzedem Marszatkowskim w Krakowie oraz Matopolskim Centrum
Przedsigbiorczosci w zakresie aplikowania o §rodki unijne oraz w trakcie realizacji projektow.

11. Wspolpraca z gminami, szkotami, uczelniami wyzszymi oraz podmiotami

gospodarczymi na rzecz integracji i rozwoju Powiatu w zakresie projektow edukacyjnych

Id: BC6C2964-8C89-4E9A-ABCD-A23A57068824



43 |Strona

realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

12. Opracowywanie informacji, raportdéw i sprawozdan dotyczacych udzialu Powiatu
w projektach edukacyjnych finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

13. Staty kontakt z Instytucja Zarzadzajaca/Posredniczgca na etapie aplikowania o $rodki
z budzetu Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego jak 1 w trakcie ich realizacji.

14. Ciagla aktualizacja wiedzy z zakresu przepisow prawnych zwigzanych z wdrazaniem
programow unijnych, udziat w szkoleniach i konferencjach.

15. Biezacy monitoring danych z Urzedu Pracy, raportow MEN, Strategii Wojewddztwa
itp. w zakresie edukacji i zatrudnienia.

16. Scista wspotpraca z przedsigbiorcami w zakresie organizacji stazy i kursow
zawodowych dla uczniow.

17. Koordynowanie dziatalnosci rad programowych w Centrach Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego, w ktorych realizowane sg projekty edukacyjne.

18. Realizacja wszelkich dzialan zwigzanych z procesami promocyjnymi i informacjami

dotyczacymi realizowanych projektow edukacyjnych.

§ 30. Biuro Ochrony Zdrowia ,,WOZ”
Do zadan Biura nalezy:

1) nadzorowanie spraw zwigzanych ztworzeniem, przeksztalcaniem lub likwidacja,
rozszerzaniem lub ograniczaniem dzialalnosci podleglego Zespolu Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Wadowicach oraz nadawanie i zmiana statutu,

2) sprawowanie ustawowego nadzoru nad Zespotem Zaktadow Opieki Zdrowotnej
w Wadowicach, ktorego podmiotem tworzacym jest Powiat,

3) rozpatrywanie wnioskdw dotyczacych zbycia, wydzierzawienia lub wynajecia majatku
trwalego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Wadowicach,

4) analiza iocena legalnosci, gospodarno$ci, celowosci i rzetelnosci gospodarki finansowe;j
prowadzonej przez Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Wadowicach,

5) przyznawanie Zespotowi Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Wadowicach dotacji na realizacje
zadan wynikajacych z ustawy o dziatalnosci leczniczej,

6) organizowanie konkursu na stanowisko kierownika Zespotu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Wadowicach,

7) przygotowywanie projektéw uchwat i zarzadzen dotyczacych ochrony zdrowia,
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8) przygotowywanie projektow umow i porozumien zawieranych z Zespotem Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Wadowicach w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

9) wspotpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ ochrong zdrowia na szczeblu ponadpowiatowym,

10) koordynowanie prac zwigzanych z aktualizacja wojewodzkiego planu dziatan na wypadek
wystapienia epidemii,

11) przygotowywanie decyzji w sprawie przekazania zwtok do celow naukowych na wniosek
wiasciwej uczelni,

12) wydawanie decyzji o zezwoleniu na sprowadzenie do Polski z obcego panstwa zwlok,
szczatkow zwlok oraz urn z prochami,

13) czuwanie nad realizacja umowy w zakresie przewozu zwlok osoéb zmarlych i zabitych
w miejscach publicznych,

14) ustalanie i aktualizacja rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie Powiatu,

15) wspolpraca miedzysektorowa W zakresie realizacji programdw promocji zdrowia,

16) opiniowanie oraz wspoétpraca z Wojewoda w zakresie aktualizacji ,,Wojewoddzkiego Planu
Zabezpieczenia Medycznych Dziatan Ratowniczych”,

17) prowadzenie innych spraw zleconych przez Zarzad Powiatu i Wicestarostg, wynikajacych

z przepisOw w zakresie ochrony zdrowia.

§ 31. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych ,,NIN”
Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, wtym stosowanie $rodkow
bezpieczenstwa fizycznego.

2. Zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane
informacje niejawne.

3. Zarzadzanie ryzykiem Dbezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczeg6lnosci
szacowanie ryzyka.

4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materiatéw i1 obiegu dokumentow.

5. Opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w Starostwie,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji.

6. Opracowywanie szczegotowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych

oznaczonych klauzulg ,,zastrzezone” w Starostwie.
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7. Opracowywanie sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
,poufne” w Starostwie.

8. Prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych.

9. Prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych.

10. Prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych Iub petnigcych stuzbe
w Starostwie albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktore posiadajg uprawnienia do dostgpu
do informacji niejawnych oraz osob, ktorym odmowiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnigto.

11. Przekazywanie Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego do ewidencji danych osob
uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”, a takze osob,
ktérym odmowiono wydania po$wiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto
decyzj¢ o cofnigciu po$wiadczenia bezpieczenstwa.

12. Wspolpraca z wlasciwymi  jednostkami istuzbami Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego.

13. Pelnienie nadzoru nad pracownikiem prowadzacym Kancelari¢ materialow

niejawnych.

§ 32. Geodeta Powiatowy ,,NGP”
Do zadah Geodety Powiatowego nalezy:

1. Zatwierdzanie projektow osnoéw szczegdtowych.

2. Planowanie zadan z zakresu geodezji i kartografii polepszajacych jakos¢ powiatowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

3. Przygotowywanie rocznego planu oraz sprawozdania w zakresie dochodow Powiatu
wynikajacych z prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

4. Przygotowanie rocznego planu oraz sprawozdania z wykonania prac geodezyjnych
I kartograficznych finansowanych z budzetu Powiatu.

5. Przygotowanie rocznego planu oraz sprawozdania z wykonania prac geodezyjnych
I kartograficznych finansowanych z dotacji budzetowych w dziale 710 rozdziat
71012 i w dziale 010 rozdziat 01005.

6. Proponowanie obszaro6w do prowadzenia modernizacji ewidencji gruntow i budynkow

1 nadzor nad zleconymi pracami.
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7. Prowadzenie okresowych kontroli wewnetrznych z zakresu dziatania Ewidencji
Gruntéw 1 Budynkéw oraz Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej
I Kartograficznej.

8. Koordynacja prac w zakresie Ewidencji Gruntéw i Budynkow i Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.

9. Wspotdziatanie z organami stuzby geodezyjnej i kartograficznej wyzszego szczebla

z zakresu geodezji i kartografii.

§ 33. Geolog Powiatowy ,,NPG”

Do zadan Geologa Powiatowego nalezy:

1. Zatwierdzanie/przyjmowanie projektow robot geologicznych oraz dokumentacji
geologicznych dotyczacych:

a) zt6z kopalin nieobjetych wilasnoscig gornicza, poszukiwanych lub rozpoznawanych na
obszarze do 2 ha w celu wydobycia metoda odkrywkowa w iloéci do 20 000 m*® w roku
kalendarzowym i bez uzycia srodkow strzatowych,

b) uje¢ wod podziemnych, ktorych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg 50
m?¥/h,

c) badan geologiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz warunkow posadawiania obiektow budowlanych, z wytaczeniem
ponadwojewodzkich inwestycji liniowych,

d) odwodnien budowlanych o wydajno$ci nieprzekraczajacej 50 m®/h,

e) robot geologicznych wykonywanych w celu wykorzystania ciepta ziemi,

f) warunkéw hydrogeologicznych w zwigzku z zamierzonym wykonywaniem przedsigwziec¢
mogacych negatywnie oddzialywa¢ na wody podziemne, w tym mogacych powodowac ich
zanieczyszczenie, dotyczacych inwestycji zaliczonych do przedsigwzig¢ mogacych znaczaco
oddziatywa¢ na srodowisko, dla ktérych obowigzek sporzadzenia raportu o oddzialywaniu na
srodowisko moze by¢ wymagany.

2. W szczegoblnych przypadkach, nakazanie, w drodze decyzji, podmiotowi, ktory uzyskat
decyzje zatwierdzajaca projekt robot geologicznych wykonanie, za wynagrodzeniem,
dodatkowych: robét, badan, pomiarow lub pobrania dodatkowych probek.

3. Gromadzenie, przechowywanie i chronienie informacji geologicznej.

4. Prowadzenie powiatowego archiwum geologicznego.
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5. Opiniowanie studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy, miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz uzgadnianie lokalizacji
inwestycji celu publicznego i ustalen warunkéw zabudowy W zakresie terenéw zagrozonych
osuwaniem si¢ mas ziemnych, udokumentowanych z16z kopalin i wod podziemnych.

6. Prowadzenie obserwacji terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow,
na ktorych wystepujg te ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje o tych terenach.

7. Udzielanie informacji o0 $rodowisku, W szczegdlnosci o terenach zagrozonych
powierzchniowymi ruchami masowymi ziemi.

8. Prowadzenie spraw z zakresu ustawy zdnia 3 lutego 1995r. 0 ochronie gruntow
rolnych ilesnych dotyczacych ochrony gleb przez erozjg i ruchami masowymi ziemi oraz
rekultywacji gruntéw zdewastowanych lub zdegradowanych w wyniku ruchéw masowych

ziemi, jak rowniez po zakonczeniu eksploatacji gorniczej.

§ 34. Audytor Wewnetrzny ,NAW”

Do zadan Audytora Wewngtrznego nalezy:

1. Badanie iocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci kontroli zarzadczej
w zakresie dzialalnosci poddanej audytowi wewnetrznemu, w tym wyrazanie opinii na temat
istniejacych w niej mechanizmow kontrolnych.

2. Wykonywanie czynnosci doradczych w zakresie niezaleznego i obiektywnego badania
systemow zarzadzania i kontroli w jednostce, w tym przedstawianie rekomendacji majacych
na celu usprawnienie dziatan jednostki.

3. Przedstawianie ~ Staroscie niezaleznych, obiektywnych i bezstronnych opinii
0 dziatalnos$ci poddanej audytowi.

4. Opracowywanie, zgodnie z przepisami prawa, rocznego planu audytu wewnetrznego na
podstawie analizy ryzyka oraz rocznego sprawozdania zrealizacji planu audytu
wewngetrznego dla Starostwa.

5. Przeprowadzanie zadan audytowych przewidzianych w rocznym planie audytu
wewngtrznego, jak rodwniez zadan audytowych poza planem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w zakresie audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finansow publicznych.

6. Opracowywanie sprawozdan z przyjetych w zadaniach audytowych ustalen, uwag,
wnioskéw i rekomendacji dotyczacych funkcjonowania Starostwa w zakresie dziatalnosci

poddawanej audytowi.
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7. Ustalanie przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawidtowosci w oparciu o fakty i na
podstawie dowodow oraz wskazywanie zalecen zmierzajacych do zapobiegania
i likwidowania tych nieprawidtowosci.

8. Dokonywanie czynno$ci sprawdzajacych realizacj¢ wydanych zalecen oraz
przedstawianic wynikow Staros$cie i kierownikom odpowiedzialnym za badane obszary
dziatalnosci.

9. Zbieranie informacji o dziatalno$ci poddanej audytowi, w tym analiza znajdujacych si¢
w Starostwie dokumentéw i innych materiatow niezbednych do okreslenia obszarow ryzyka
zwigzanego z funkcjonowaniem Starostwa i realizacji audytu wewngtrznego.

10. Nadzér nad dokumentami dotyczacymi audytu, wtym prowadzenie akt statych

I biezacych.

§ 35. Archiwista Zakladowy ,,SAZ”
Do zadan Archiwisty Zaktadowego nalezy:

1. Nadzor nad prawidtowos$cia doboru klas z wykazu akt do zatatwiania spraw.

2. Nadzor nad prawidlowoscig wasciwego zaktadania spraw i prowadzenia akt spraw.

3. Wspoélpraca z komorkami organizacyjnymi  Starostwa w zakresie opieki nad
dokumentacja 1 odpowiedniego jej przygotowania do przekazania archiwum zaktadowemu.

4. Przyjmowanie w stanie uporzadkowanym materiatow archiwalnych i dokumentacji
niearchiwalnej z poszczeg6lnych komoérek organizacyjnych.

5. Przechowywanie i zabezpieczenie przejetej dokumentacji oraz prowadzenie pelnej
ewidencji.

6. Udostepnianie materiatlow archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej.

7. Przekazywanie materiatow archiwalnych do archiwum panstwowego.

8. Inicjowanie komisyjnego brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz przekazywanie

wybrakowanej dokumentacji na makulaturg.

§ 36. Specjalista ds. bhp ,,NBH”
Do zadan Specjalisty nalezy:
1. Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, ze szczegdélnym uwzglednieniem stanowisk pracy, na ktorych
sa zatrudnione kobiety w cigzy lub karmigce dziecko piersiag, mtodociani, niepelnosprawni,

pracownicy wykonujgcy prace zmianowg, w tym pracujgcy w nocy oraz osoby fizyczne
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wykonujgce prace na innej podstawie niz stosunek pracy w zakladzie pracy lub w miejscu
wyznaczonym przez pracodawce.

2. Biezace informowanie Starosty o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzajagcymi do usuwania tych zagrozen.

3. Sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy zawierajacych
propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkoéw pracy.

4. Udziat w opracowywaniu plandw modernizacji w budynkach Starostwa oraz przedstawianie
propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych
zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Udziat w ocenie zatozen idokumentacji dotyczacych modernizacji Starostwa albo jego
czesci, atakze nowych inwestycji oraz zglaszanie wnioskow dotyczacych uwzglednienia
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentacji.

6. Udzial w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czgsci, w ktérych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy,
urzadzen produkcyjnych oraz innych urzadzen majacych wplyw na warunki pracy
i bezpieczenstwo pracownikow.

7. Zghaszanie wnioskow dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w stosowanych
oraz nowo wprowadzanych procesach produkcyjnych.

8. Przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na
stanowiskach pracy.

9. Udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminoéw i instrukcji ogolnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan oséb kierujacych
pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

10. Opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczegolnych stanowiskach pracy.

11. Udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan
na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow.

12. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkoéw przy pracy, stwierdzonych chordob zawodowych i podejrzen o takie choroby,
a takze przechowywanie wynikow badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w srodowisku pracy.

13. Doradztwo w zakresie stosowania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Id: BC6C2964-8C89-4E9A-ABCD-A23A57068824



50| Strona

14. Udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang praca.

15. Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktorych
wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doboru
najwlasciwszych srodkoéw ochrony zbiorowej i indywidualnej.

16. Wspdlpraca z wilasciwymi komorkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikow.

17. Wspoélpraca zlaboratoriami upowaznionymi, zgodnie zodrebnymi przepisami do
dokonywania badan ipomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych, wystepujacych w $rodowisku pracy w zakresie organizowania tych badan
I pomiarow oraz sposobow ochrony pracownikéw przed tymi czynnikami lub warunkami.

18. Wspolpraca z laboratoriami iinnymi jednostkami zajmujgcymi si¢ pomiarami stanu
srodowiska naturalnego, dziatajacymi w systemie panstwowego monitoringu $rodowiska,
okreslonego w odrgbnych przepisach.

19. Wspobldziatanie zlekarzem sprawujagcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami, aw szczegélno$ci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich
pracownikow.

20. Wspoldzialanie ze spoleczng inspekcja pracy oraz z zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi przy:

a) podejmowaniu przez nie dziatan majacych na celu przestrzeganie przepisow oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,

b) podejmowanych przez pracodawce przedsiewzigciach majacych na celu poprawe warunkow
pracy.

21. Uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze
w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zakladowych komisji
zajmujgcych sie problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy, wtym zapobieganiem
chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy.

22. Inicjowanie irozwijanie na terenie Starostwa roéznych form popularyzacji problematyki

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.
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§ 37. Inspektor Ochrony Danych ,,NOD”

Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1.
2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Monitorowanie przestrzegania przepisow o ochronie danych.

Informowanie Starosty, podmiotéw przetwarzajacych oraz pracownikéw, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach wynikajacych z przepisOow o ochronie
danych.

Przeprowadzenie audytow oraz analiz stanu bezpieczenstwa ochrony danych.
Informowanie Starosty o0 stwierdzonych zagrozeniach i naruszeniach w zakresie
ochrony danych osobowych.

Kontrola stosowanych w celu ochrony danych osobowych $rodkéw technicznych oraz
rozwigzan organizacyjnych pod katem ich zgodno$ci z okreSlonymi przepisami |
wymaganiami.

Kontrola przyjetych w Starostwie polityk i procedur z zakresu ochrony danych
osobowych.

Udzielanie zalecen co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz monitorowanie ich
wykonania.

Monitorowanie procesu nadawania uprawnien do przetwarzania danych osobowych.
Szkolenie 0sob uczestniczacych w operacjach przetwarzania danych osobowych.
Podejmowanie dziatan zwigkszajacych $wiadomos¢ w zakresie ochrony danych
osobowych.

Wspotpraca z Prezesem Urzedu Ochrony Danych.

Pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla Prezesa Urzedu Ochrony Danych
w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Petnienie funkcji punktu kontaktowego dla osob, ktorych dane dotyczg, we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem
praw im przystugujacych.

Prowadzenie rejestru czynnos$ci przetwarzania.

Prowadzenie rejestru kategorii czynnos$ci przetwarzania.

Prowadzenie ewidencji osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

§ 38. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw ,NRK”

Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy:
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1. Zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie
ochrony ich interesow.

2. Sktadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow.

3. Wspotdziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji
I Konsumentow, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi.

4. Wystepowanie do  przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interesow
konsumentow.

5. Zawiadamianie Prezesa UOKIK w przypadku podejrzenia stosowania praktyk
ograniczajacych konkurencje oraz naruszajacych zbiorowe interesy konsumentow.

6. Wytaczanie powodztw na rzecz konsumentow oraz wstgpowanie, za ich zgoda, do
toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong interesow konsumentow.

7. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub przepisach odrgbnych.

8. Przedstawianie Staro$cie rocznego sprawozdania z dziatalnosci w terminie do 31 marca
kolejnego roku kalendarzowego.

§ 39. 1. Zakresy dziatania komorek organizacyjnych Starostwa okreslone w§ 15 do
§ 38podlegaja aktualizacji przez ich dostosowanie do zmian wprowadzonych
obowigzujacymi przepisami.

2. Kierownicy wydziatow i koordynatorzy biur i zespolow oraz samodzielne stanowiska
pracy zobowigzani sa wnioskowa¢ 0 niezbedne zmiany w zakresie dzialania wydziatow
wlaczajac rownoczesnie realizacje wynikajacych z przepisow prawa zadan do zakresow
czynnosci pracownikow.

3. Spory kompetencyjne pomiedzy komoérkami organizacyjnymi Starostwa rozstrzyga

Starosta lub z jego upowaznienia Sekretarz.

Rozdzial 7
Tryb realizacji obowigzkow Starostwa wobec Rady

§ 40. 1. Wydziaty, biura, zespoly i samodzielne stanowiska wykonuja zlecone przez
Zarzad 1 Staroste¢ zadania zapewniajagce Radzie wypelianie funkcji stanowigcego
i kontrolnego organu Powiatu.

2. Zadania te obejmuja w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie zleconych przez Zarzad projektow uchwat Rady,
2) przygotowywanie projektow materiatow informacyjnych 1 sprawozdawczych sktadanych

przez Zarzad Radzie,
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3) opracowywanie analiz i informacji dla komisji Rady,
4) realizacja uchwal Rady,
5) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow komisji Rady,
6) udzielanie Zarzadowi wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan radnych.
§ 41. 1. Kierownicy wydzialéw 1 koordynatorzy zespotéw lub biur uczestniczg — w miarg
potrzeb - w sesjach Rady.
2. Projekty uchwat Rady, przygotowywane przez wydzialy, zespoty, biura i samodzielne
stanowiska sg przedktadane Zarzadowi.
3. Przyjete przez Zarzad projekty uchwal, z uzasadnieniem, Sekretarz kieruje do Biura
Rady.
4.Prace  wydzialow, zespotow, biur isamodzielnych stanowisk zwigzang
Z opracowywaniem projektow uchwat 1 wszelkich materialow dla Rady koordynuje Sekretarz.
§ 42. 1. Stosownie do zakresu swojego dziatania, wydziaty, biura, zespoty i samodzielne
stanowiska realizujg zadania wynikajace z uchwat Rady.
2. Biuro Rady Powiatu:
1) prowadzi rejestr uchwat Rady,
2) przekazuje uchwaty Rady do wykonania Zarzadowi,
3) prowadzi rejestr pisemnych interpelacji i zapytan,
4) prowadzi ewidencje wnioskow komisji Rady, kierowanych do Zarzadu i Starosty oraz
terminow udzielonych na nie odpowiedzi.
§ 43. Termin odpowiedzi na wniosek wynosi 14 dni od daty wptywu do Starostwa.
§ 44. Wyjasnienia w sprawach interpelacji izapytan radnych opracowuja rzeczowo
wlasciwe komorki organizacyjne, ktore sg zobowigzane do:
1) niezwlocznego przygotowania projektow odpowiedzi dla radnych,
2) udzielania, na polecenie Starosty, ustnych wyjasnien w sprawach zapytan zgtaszanych
podczas obrad Rady, niewymagajacych postepowania wyjasniajgcego.
§ 45. Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje Starosta lub
Wicestarosta.
§ 46. Kierownicy wydziatow udzielaja radnym pomocy w wykonywaniu mandatu,
a w szczegolnosci:
1) udostepniajg posiadane materialy programowe, informacyjne i sprawozdawcze,

2) wykonuja inne zadania zlecone przez Zarzad i Staroste.
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Rozdzial 8
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw

§ 47. 1. Starosta przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow we wtorki
w godzinach od 13% do 16,

2. Wicestarosta 1 Sekretarz przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskow we wtorki
w godzinach od 13% do 16%.

3. W przypadku, gdy we wtorek przypada dzien ustawowo wolny od pracy, odpowiednio
Starosta, Wicestarosta lub Sekretarz przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskoéw
W nastepnym dniu roboczym w godzinach od 13% do 15%,

4. Kierownicy wydzialow i pozostali pracownicy przyjmujg strony w sprawach skarg
i wnioskow codziennie w godzinach urzedowania Starostwa.

5. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskéw winna
by¢ umieszczona w widocznym miejscu w siedzibie Starostwa.

§ 48. 1. Osoba przyjmujgca obywateli w ramach skarg i wnioskow sporzadza protokot
przyjecia zawierajacy:

1) date przyjecia,

2) imig, nazwisko i adres sktadajacego,

3) zwigzle okreslenie sprawy,

4) imi¢ 1 nazwisko przyjmujacego,

5) podpis wnoszacego skarge lub wniosek.

2. Protokol z przyjecia skargi lub wniosku przekazuje si¢ niezwtocznie do Wydzialu
Organizacji i Nadzoru, ktory prowadzi centralny rejestr skarg i wnioskow.

3. Przyjmujacy skargi i wnioski potwierdza zlozenie skargi lub wniosku, jezeli zazada
tego wnoszacy.

§ 49. 1. Skargi i wnioski przyjete do protokotu ewidencjonowane sa w rejestrze skarg
I wnioskow.

2. Rejestr skarg i wnioskow zglaszanych do Starosty i Wicestarosty prowadzi Wydziat
Organizacji i Nadzoru, ktory:

1) ewidencjonuje skargi i wnioski,
2) przekazuje skarge do rozpatrzenia wlasciwemu wydzialowi zgodnie z dyspozycja Starosty,
3) sporzadza w oparciu 0 materiaty przekazane przez wydziaty projekt odpowiedzi na skarge lub

whniosek i przedktada go Staroscie do aprobaty.
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§ 50. Przy rozpatrywaniu i zatatwianiu skarg i wnioskow stosuje si¢ przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia
2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

§ 51. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta.

§ 52. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskow
koordynuje Sekretarz za posrednictwem Wydziatu Organizacji i Nadzoru, ktory:

1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskow oraz udzielaniem odpowiedzi,

2) udziela obywatelom zgtaszajgcym si¢ w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych informacji
0 toku zatatwiania sprawy, kieruje obywatela do wiasciwego wydziatu lub organizuje
przyjecie obywateli przez Staroste lub Wicestaroste.

§ 53. Kierownicy wydziatéw odpowiedzialni sg za udzielanie wszechstronnych wyjasnien
oraz niezwloczne przekazywanie Wydziatowi Organizacji i Nadzoru dokumentacji niezbgdne;j

do rozpatrzenia skargi i wniosku.

Rozdzial 9
Organizowanie dzialalnosci kontrolnej

§ 54. 1. Kontrola ma na celu w szczegolnosci:
1) badanie zgodnos$ci dziatania z obowigzujagcymi przepisami prawa,
2) wykrywanie nieprawidtowosci i hiegospodarnosci w wykonywaniu zadan,
3)ustalenie  przyczyn iskutkow stwierdzonych nieprawidlowosci oraz 0s6b  za
nie odpowiedzialnych,
2. Kontrola powinna by¢ prowadzona zuwzglednieniem sprawno$ci organizacji,
celowosci, gospodarnosci, rzetelnosci i legalno$ci dziatania kontrolowanej jednostki.
3. Kontrole realizacji zadan przeprowadzane sa jako:
1) kompleksowe,
2) problemowe,
3) dorazne,
4) sprawdzajace.
4. Z kontroli doraznych sporzadza si¢ sprawozdanie, a z pozostatych kontroli - protokoét.
§ 55. 1. Zakres kontroli sprawowanej przez Staroste obejmuje:
1) realizacje zadan przez komorki organizacyjne Starostwa,

2) realizacje zadan przez powiatowe jednostki organizacyjne,
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3) realizacj¢ zadan przez inne podmioty wydatkujgce Srodki publiczne przekazywane przez
Powiat,

4) funkcjonowanie jednostek organizacyjnych, nad ktorymi Starosta, zgodnie z przepisami
prawa, sprawuje nadzor.
2. Kontrole realizacji zadan przez komorki organizacyjne Starostwa sprawuja:
1) Starosta, Wicestarosta, Sekretarz i Skarbnik wramach okreslonego w strukturze
organizacyjnej nadzoru, kierownicy wydzialow w stosunku do pracownikéw im podlegtych,
2) Zespot Kontroli Wewngtrznej, w zakresie wykonywania zadan Powiatu, w szczeg6lnosci
zgodnosci z przepisami ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci, Prawa zamowien
publicznych,

3) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych w zakresie przestrzegania przepisOw
o ochronie informacji niejawnych.

3. Kontrolg realizacji zadan przez powiatowe jednostki organizacyjne oraz inne podmioty
wydatkujace srodki publiczne, przekazywane przez Powiat, przeprowadza Zespot Kontroli
Wewngtrznej na podstawie regulaminu kontroli wewngtrznej wydanego w formie zarzadzenia
Starosty.

§ 56. Kontrole sg przeprowadzane:

1) w terminach z gory ustalonych w planie kontroli,
2) w trybie doraznym na polecenie Zarzadu, Starosty oraz na wniosek organéw nadzoru.

§ 57. Jezeli kontrola dotyczy zagadnien o charakterze specjalistycznym, Zarzad lub
Starosta zlecajg wlasciwemu rzeczoznawcy lub jednostce specjalistycznej przeprowadzenie
odpowiednich czynnos$ci kontrolnych.

§ 58. 1. Do przeprowadzenia kontroli uprawnia upowaznienie wydane przez Staroste oraz
legitymacja stuzbowa pracownika.

2. Przed podjgciem czynnosci kontrolnych, kontrolujacy zawiadamia kKierownika jednostki
kontrolowanej oraz dokonuje adnotacji w ksigzce kontroli prowadzonej przez kazda
jednostke.

3. Osoby przeprowadzajace kontrole uprawnione sa do wstepu do jednostek
kontrolowanych bez konieczno$ci uzyskiwania dodatkowych upowaznien.

§ 59. Kontrolowany zapewnia kontrolujagcemu warunki i $rodki niezbgdne do sprawnego
przeprowadzenia kontroli, przedstawia zgdane dokumenty dotyczace przedmiotu kontroli oraz

utatwia terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow.
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§ 60. 1. Kontrolujacy dokonuje ustalen na podstawie dowodow, do ktorych zalicza si¢
w szczegblnosci: dokumenty, dowody rzeczowe, dane ze sprawozdawczosci, opinie bieghych,
ustne i pisemne wyjasnienia i o§wiadczenia.

2. Pracownicy jednostki kontrolowanej sg zobowigzani do udzielenia, w wyznaczonym
przez kontrolujgcego terminie, ustnych lub pisemnych wyjasnien.

§ 61. 1. Ustalenia kontroli opisuje si¢ w protokole lub sprawozdaniu, ktére powinno
okresla¢ fakty, a w szczego6lnosci konkretne nieprawidtowosci i uchybienia, ich przyczyny
i skutki oraz, w miare mozliwosci, wskazywac osoby odpowiedzialne.

2. Protokot lub sprawozdanie powinny zawiera¢ w szczegolnosci:

1) nazwe jednostki kontrolowanej oraz przedmiot i zakres, ktorego kontrola dotyczy,

2) datg rozpoczecia i zakonczenia kontroli,

3) imiona i nazwiska 0sob kontrolujacych,

4) wyszczegblnienie przedmiotu kontroli oraz fakty stwierdzone w toku Kkontroli, aw
szczeg6lnosci konkretne nieprawidtowosci, ich przyczyny i skutki.

3. Protokét lub sprawozdanie podpisuja osoby kontrolujace oraz kierownik jednostki
kontrolowanej lub osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu kontrolowanego.

4. Kontrolowany moze zglosi¢ zastrzezenia do tresci protokotu lub odmowic¢ jego
podpisania z rownoczesnym pisemnym wniesieniem uzasadnienia odmowy.

§62. 1. W razie stwierdzenia w toku kontroli istotnych nieprawidtowosci iuchybien
Starosta kieruje, w terminie 30 dni od daty podpisania protokotu, wystapienie pokontrolne do
kontrolowanego.

2. Wystapienie pokontrolne moze zawiera¢ wnioski i zalecenia zmierzajace do usunigcia
nieprawidlowosci.

3. Kontrolowany w ciggu 30 dni, aw przypadku sporzadzenia sprawozdania w ciggu
14 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego zawiadamia Starost¢ o Sposobie
wykonania zalecen pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania.

4. W indywidualnych przypadkach Starosta moze wyznaczy¢ krotszy lub dluzszy termin
realizacji zalecen pokontrolnych.

5. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci Starosta podejmuje decyzje w sprawie sposobu
ich usunigcia.

6. Kierownicy komorek organizacyjnych Starostwa przedkltadajg do Starosty plany
kontroli na dany rok w terminie do konca stycznia.

7. Kierownicy komorek organizacyjnych Starostwa przedktadaja Staros$cie protokoty

z kontroli lub sprawozdania w terminie do konca grudnia kazdego roku.
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§ 63. Protokoty, sprawozdania i wystgpienia pokontrolne przechowywane sg w Zespole

Kontroli Wewnetrzne;.

Rozdzial 10
Zasady podpisywania pism

§ 64. 1. Do podpisu Starosty zastrzezone s3:
1) pisma w sprawach nalezgcych do kompetencji Starosty na podstawie przepisOw prawa,
2) odpowiedzi na wystapienia pokontrolne Najwyzszej Izby Kontroli, Prokuratury, Regionalnej
Izby Obrachunkowej oraz innych organow kontrolnych,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa,
4) odpowiedzi na skargi iwnioski obywateli dotyczace dziatalnosci Starostwa lub jego
pracownikow,
5) pisma kierowane do:
a) Prezydenta RP, Marszatkow Sejmu i Senatu RP oraz postéw i senatorow,
b) Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministrow,
C) ministrow oraz kierownikow urzgdéw centralnych,
d) wojewodow,
e) organow samorzadow wojewodztw i marszatkow wojewodztw,
f) organow samorzadow powiatowych i gminnych oraz starostow.
2. W czasie nieobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ust. | podpisuje Wicestarosta.
3. Starosta moze upowazni¢ Wicestaroste, innych cztonkéw Zarzadu, Sekretarza,
Skarbnika oraz kierownikéw wydzialow do podpisywania pism 1 dokumentow wymienionych
w ust. |.
§ 65. 1. Kierownicy wydziatow:
1) przygotowuja pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty, cztonkéw
Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika,
2) podpisuja pisma w sprawach niezastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty, cztonkdéw Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika, a nalezacych do zakresu dziatania wydziatow,
3) podpisuja pisma dotyczace urlopéw pracownikow wydziatu,
4) podpisuja dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej wydziatu oraz zadan
dla poszczegdlnych stanowisk pracy.
2. Kierownicy wydziatow, ich =zastgpcy oraz pracownicy podpisuja na podstawie
upowaznienia Starosty decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji

publicznej, za ktére ponoszg odpowiedzialnos¢.
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3. Kierownicy wydzialow okres$lajg rodzaje pism, do podpisywania ktorych upowaznieni
sg zastepcy 1 inni pracownicy wydziatow.

4. Koordynatorzy w zespotach i biurach podpisuja pisma w sprawach niezastrzezonych dla
0s0b wymienionych w § 64 i 65, a nalezacych do zakresu dziatania zespotu lub biura.

5. Pracownicy opracowujacy pisma parafujg je swoim podpisem umieszczonym na kopii

pod tekstem z lewej strony.

Rozdzial 11
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawnych

§ 66. 1. Zarzad rozstrzyga w formie uchwal sprawy nalezace do jego kompetencji
wynikajace z ustaw oraz przepisoOw wykonawczych do ustaw i w granicach upowaznien
ustawowych.

2. W sprawach, w ktorych rozstrzygnigcie nie wymaga formy uchwaly, Zarzad zajmuje
stanowisko do protokotu.

§ 67. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:

1) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej oraz innych sprawach
wynikajacych z odrebnych przepisow,

2) zarzadzenia na podstawie upowaznien okreslonych w ustawach, przepisach wykonawczych
do ustaw oraz w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,

3) akty prawne 0 innej nazwie wynikajace z przepiséw szczegolnych.

§ 68. Uchwaly Zarzadu oraz zarzadzenia Starosty winny zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) numer kolejny,

2) oznaczenie organu wydajacego,

3) date,

4) okreslenie przedmiotu,

5) podstawe prawna,

6) postanowienia merytoryczne,

7) okreslenie wykonawcy,

8) okreslenie terminu wejscia w zycie.

§ 69. Projekty uchwal przygotowanych do wniesienia pod obrady Rady lub Zarzadu
przedktadaja Staro$cie kierownicy lub koordynatorzy wlasciwych merytorycznie wydziatéw,

zespotow lub biur.
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§ 70. 1. Projekty uchwat izarzadzeh wymagajg uzgodnienia pod wzgledem prawnym
z radcg prawnym lub adwokatem, ktoéry umieszcza na przedstawionym projekcie stosowng
pieczatk¢ wraz z podpisem.

2. Projekty uchwal izarzadzen winny by¢ takze uzgodnione, przed przedstawieniem
Zarzadowi lub Staroscie z:

1) Sekretarzem,

2) wlasciwymi wydziatami lub jednostkami, jezeli dotycza zadan wykraczajacych poza zakres
jednego wydziatu,

3) Skarbnikiem, jezeli powoduja zmian¢ w budzecie lub wywotuja skutki finansowe,

4) innymi jednostkami, jezeli naktadajg na te jednostki nowe zadania lub obowigzki.

§ 71. 1. Uwagi, wnioski, propozycje zmian iuzupelien uzyskane w toku uzgodnien
wydziat wiodacy bierze pod uwage przy opracowaniu ostatecznej wersji projektu.

2. Uwagi, wnioski, zmiany i uzupetienia nieuwzglednione nalezy przedstawi¢ Zarzadowi
lub Staroscie rownoczes$nie z projektem aktu, podajac w uzasadnieniu przyczyny ich
nieuwzglednienia.

§ 72. Uchwaly Zarzadu 1 zarzadzenia Starosty, po podpisaniu, podlegaja rejestracji
w Wydziale Organizacji i Nadzoru, ktory prowadzi osobne rejestry dla tych aktow.

§ 73. 1. Uchwaly i zarzadzenia, o ktorych mowa w § 72 sporzadza si¢ w minimum
dwoch egzemplarzach.

2. Oryginaly aktow prawnych przechowuja:

1) Biuro Rady Powiatu - uchwaty Rady,
2) Wydziat Organizacji i Nadzoru - uchwaty Zarzadu i zarzadzenia Starosty,
3) rzeczowo wlasciwe wydziaty - decyzje i inne akty prawne Starosty.

3. Uchwaly Rady przechowuje si¢ w protokotach z sesji, na ktorych zostaty podjete oraz
W zbiorze uchwat.

4. Podjete uchwaty - po jednym egzemplarzu - przekazuje si¢ Zarzadowi oraz organom
nadzoru.

5. Uchwaly Zarzadu oraz zarzadzenia Starosty przechowuje Wydzial Organizacji
I Nadzoru we wlasciwych teczkach akt oraz w zbiorze biezacym po jednym egzemplarzu,
natomiast jeden egzemplarz przekazuje do publikacji oraz wydzialowi bedacemu
projektodawca, ktory odpowiada za przekazanie ich wlasciwym adresatom do realizacji.

6. Uchwaly Rady, Zarzadu, zarzadzenia Starosty, obwieszczenia iinne postanowienia
podlegajace ogloszeniu podaje si¢ do wiadomosci publicznej przez:

1) wywieszenie na tablicy ogloszen urzedowych,
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2) umieszczenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej i internetowej Starostwa,
3)publikowanie  w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego w zakresie
uregulowanym w odrgbnych przepisach.
§ 74. Watpliwo$ci w sprawie opracowywania i ewidencjonowania aktow prawnych

rozstrzyga Sekretarz.

Rozdzial 12
Zasady i tryb zalatwiania wnioskow i interwencji Postow i Senatorow RP

§ 75. 1. Wnioski i interwencje Postow 1 Senatoréw RP, zglaszane pod adresem Starosty,
przekazywane sa do wiasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych Starostwa, ktore
czuwaja nad terminowoscig ich realizacji.

2. Kierownicy wydzialow, koordynatorzy w zespolach 1ibiurach s3 zobowigzani
bezzwlocznie rozpatrzy¢ nadestany wniosek lub interwencje, opracowaé projekt odpowiedzi,
a nastepnie przedtozy¢ go Staroscie do akceptacji i podpisu.

3. Wiasciwa komorka organizacyjna jest zobowigzana przygotowac projekt odpowiedzi na
wniosek lub interwencje w terminie 10 dni od daty dorgczenia, natomiast, jezeli dotrzymanie
tego terminu nie jest mozliwe, wskaza¢ nowy termin zalatwienia sprawy lub interwencji
podajac przyczyng zwtoki.

4. Za terminowe oraz wlasciwe zalatwienie przekazywanych wnioskow lub interwencji

odpowiadaja kierownicy wydziatow, koordynatorzy w zespotach i biurach.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§ 76. Zmiany do regulaminu wprowadza Zarzad Powiatu w trybie wiasciwym dla jego

uchwalenia.
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Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Wadowicach
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